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AVVISO PUBBLICO DI MOBILITA VOLONTARIA AI SENSI DELL’ART. 30
D.LGS. 165/2001 PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI FUNZIONARIO
AMMINISTRATIVO - AREA DEI FUNZIONARI ED ELEVATA
QUALIFICAZIONE - A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO

CRITERI DI VALUTAZIONE

In conformita all’art. 4 dell’avviso di mobilita i criteri adottati sono i seguenti:

Verranno assegnati fino ad un massimo di 30 punti cosi ripartiti:

* massimo 10 punti per la valutazione dei titoli sulla base di quanto dichiarato nel
curriculum;

* massimo 20 punti per il colloquio cosi dettagliati:

« analisi della “lettera motivazionale” in funzione al profilo e competenze richieste: max 7
punti

«» competenze tecnico specialistiche: max 7 punti

% soft skills e competenze trasversali; max 6 punti

I.’idoneita sara subordinata al conseguimento di un punteggio minimo di 21 punti
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