
COMUNE DI MARCALLO CON CASONE

COMUNE DI MARCALLO CON CASONE allegato A)

ANNO

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - OBIETTIVI DI MANDATO 2018

N. obiettivo
1 Titolo: ECOCENTRO DI CASONE Tipo obiettivo: sviluppo

Assessore di 
riferimento

Periodo B
Servizi/uffici 
coinvolti

Campana

Tempi

31/12/2018

Peso obiettivo
Risorse

50 + 30
Proprie/Altre 

pubbliche

N. obiettivo
2 Titolo: EFFICIENTAMENTO ENERGETICO EDIFICI COMUNALI Tipo obiettivo:

risparmio/ 
qualità

Assessore di 
riferimento

Periodo B
Servizi/uffici 
coinvolti

Olivares

Tempi

30/09/2018

Peso obiettivo
Risorse

50 + 30 Proprie/Altre 
pubbliche

N. obiettivo
3 Titolo: EFFICIENTAMENTO ENERGETICO EDIFICI COMUNALI Tipo obiettivo:

risparmio/ 
qualità

Assessore di 
riferimento

Periodo B
Servizi/uffici 
coinvolti

Olivares

Tempi

31/12/2018

Peso obiettivo
Risorse

50 + 30 Proprie/Altre 
pubbliche

N. obiettivo
4 Titolo: RISTRUTTURAZIONE SPOGLIATOI DEL CAMPO SPORTIVO Tipo obiettivo: ordinario

Assessore di 
riferimento

Periodo T
Servizi/uffici 
coinvolti

Olivares

Tempi

31/12/2018

Peso obiettivo
Risorse

30 + 20 Personale

N. obiettivo
5 Titolo: LAVORI PUBBLICI E MANUTENZIONE PATRIMONIO Tipo obiettivo: Strategico

Assessore di 
riferimento

Periodo B
Servizi/uffici 
coinvolti

Olivares

Tempi

cronoprogr.

Peso obiettivo
Risorse

30 + 40 Proprie

N. obiettivo
6 Titolo: AMPLIAMENTO SCUOLA SECONDARIA Tipo obiettivo: risparmio

Assessore di 
riferimento

Periodo B
Servizi/uffici 
coinvolti

Olivares

Descrizione e valore atteso:
Riqualificazione energetica delle centrali termiche degli edifici Villa S. Giustina/Sala Cattaneo/Bar del
Parco/Spogliatoi Tennis e Calcio/Villa Ghiotti al fine di ottimizzare la spesa degli impianti di riscaldamento con
riduzione delle attuali centrali di riscaldamento da 3 a 2 

Indicatore di risultato
1) Entro il 31/12/2018 audit energetico e approvazione del progetto                                                  2) 
Entro il 30/09/2019 ultimazione dei lavori

AREA TECNICA - SERVIZIO ECOLOGIA, AMBIENTE ED ENERGIA

Descrizione e valore atteso:
Realizzare il nuovo Ecocentro a servizio dell'abitato di Casone. Nel nuovo impianto potranno essere conferite alcune
delle tipologie di rifiuti assimilabili agli urbani (ingombranti, scarti vegetali, metallo, carta e cartone, ecc.).

Indicatore di risultato
1) Realizzazione opere accessorie entro il 30/10/2018;                                                                             
2) Apertura dell'impianto entro il 31/12/2018

AREA TECNICA - SERVIZIO LAVORI PUBBLICI

Descrizione e valore atteso: Approvazione del progetto esecutivo per la ristrutturazione degli spogliatoi del campo sportivo. 

Indicatore di risultato Ultimazione lavori entro il 30/09/2018

AREA TECNICA - SERVIZIO LAVORI PUBBLICI

AREA TECNICA - SERVIZIO LAVORI PUBBLICI

Descrizione e valore atteso: Riqualificazione energetica del plesso scolastico "E. De Amicis"

Descrizione e valore atteso:
L'obiettivo è quello di portare a termine i lavori inseriti nell'elenco annuale del piano opere pubbliche e quelli previsti
nel programma lavori nel rispetto dell'allegato cronoprogramma e del budget assegnato.

Indicatore di risultato

I lavori dovranno essere ultimati entro il termine stabilito dal cronoprogramma. Nel caso in cui parte
dei lavori effettivamente finanziati non saranno ultimatientro il termine stabilito, l'obiettivo sarà
riparametrato in base alla % di lavori conclusi. La predettapercentuale, in ogni caso, non potrà essere
inferiore all'80% del totale dei lavori assegnati.

AREA TECNICA - SERVIZIO LAVORI PUBBLICI

Indicatore di risultato
1) Entro 31/12/2018 approvazione progetto esecutivo dell'ampliamento
2) Anno 2019: ampliamento spazi a disposizione della struttura

AREA TECNICA - SERVIZIO LAVORI PUBBLICI
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Tempi

31/12/2018

Peso obiettivo
Risorse

60 + 30 Personale

N. obiettivo
7 Titolo: RIQUALIFICAZIONE IMPIANTI D'ILLUMINAZIONE Ti po obiettivo: risparmio

Assessore di 
riferimento

Periodo B
Servizi/uffici 
coinvolti

Olivares

Tempi

31/12/2108

Peso obiettivo
Risorse

30 + 20 Proprie

N. obiettivo
8 Titolo: LA CITTA' DEI BAMBINI Tipo obiettivo: sviluppo

Assessore di 
riferimento

Periodo B
Servizi/uffici 
coinvolti

Olivares

Tempi

31/12/2018

Peso obiettivo
Risorse

50 + 30 Proprie

N. obiettivo
9 Titolo: REVISIONE PIANO DI GOVERNO DEL TERRITORIO Tipo obiettivo: sviluppo

Assessore di 
riferimento

Periodo A
Servizi/uffici 
coinvolti

Campana

Tempi

13/12/2018

Peso obiettivo
Risorse

60 + 30 Personale

N. obiettivo
10 Titolo: REVISIONE REGOLAMENTO EDILIZIO Tipo obiettivo: ordinario

Assessore di 
riferimento

Periodo A
Servizi/uffici 
coinvolti

Campana

Tempi

31/12/2018

Peso obiettivo
Risorse

30 + 30 Personale

N. obiettivo
11 Titolo: RICOMPORRE LE RISORSE SUL TERRITORIO Tipo obiettivo:

qualità/ 
risparmio

Assessore di 
riferimento

Periodo B
Servizi/uffici 
coinvolti

Roma

Tempi

30/06/2018

Peso obiettivo
Risorse

50 + 30 Personale  
Private

Indicatore di risultato Approvazione del progetto esecutivo

Descrizione e valore atteso:
L'obiettivo è quello di approvare il progetto esecutivo perl'ampliamento della Scuola Secondaria, prevedendo la
realizzazione di nuovi spazi da adibire a laboratori e nuoveaule. Risparmio energetico ed efficienza energetica
dovranno essere punti caratterizzanti del progetto

AREA TECNICA - SERVIZIO LAVORI PUBBLICI - POLIZIA LOCALE

Descrizione e valore atteso:
L'obiettivo è quello di aderire al progetto "La città dei bambini", coordinato dall'Istituto Nazionale delle Ricerche-
Istituto di Scienze e di Tecnologie della Cognizione, intraprendendo iniziative volte a migliorare la vivibilità del nostro
paese, nel rispetto dei diritti dei bambini.

Indicatore di risultato
Entro il 31/12/2018 realizzazione di almeno un progetto traquelli individuati in base alle risorse
assegnate

AREA TECNICA - SERVIZIO EDILIZIA PRIVATA

AREA TECNICA - SERVIZIO ECOLOGIA, AMBIENTE ED ENERGIA

Descrizione e valore atteso:

Concludere la riqualificazione degli impianti d’illuminazione pubblica estendendo l'intervento a quelli di proprietà
comunale, sostituendo tutte le lampade con sorgenti ad altaefficienza e tecnologicamente avanzate (LED), per ottenere
un risparmio energetico di almeno il 50% e una sensibile riduzione dei costi di manutenzione. Tale attività migliorerà
la sicurezza grazie all’aumento del livello di illuminamento stradale.

Indicatore di risultato
1) Entro il 31/12/2018 Espletamento procedura e realizzazione dei lavori 2° lotto                              2) 
Entro il 31/12/2019 Espletamento procedura e realizzazione dei lavori 3° lotto

Indicatore di risultato Approvazione Regolamento

AREA AFFARI GENERALI - SERVIZI ALLA PERSONA 

Descrizione e valore atteso:
L'obiettivo è quello di attivare nuovi progetti definiti nell'ambito dei tavoli di lavoro con le associazioni del
volontariato sociale territoriali

Indicatore di risultato
1) Predisposizione di una relazione analitica delle fasi e degli impatti del progetto;
2) Attivazione di almeno un progetto

Descrizione e valore atteso:
L'obiettivo è quello di verificare lo stato di attuazione del Piano di Governo del Territorio, al termine dei cinque annidi
validità, e dei regolamenti a esso correlati, con aggiornamento alle normative vigenti

Indicatore di risultato Entro il 13/12/2018 chiusura dell'iter di approvazione

AREA TECNICA - SERVIZIO EDILIZIA PRIVATA

Descrizione e valore atteso: L'obiettivo è quello di adeguare il Regolamento edilizio e di bioedilizia
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N. obiettivo
12 Titolo: GIOVANI E LAVORO Tipo obiettivo: ordinario

Assessore di 
riferimento

Periodo A
Servizi/uffici 
coinvolti

Roma

Tempi

30/09/2018

Peso obiettivo
Risorse

30 + 20 Proprie/Altre 
pubbliche

N. obiettivo
13 Titolo: REGOLAMENTO SERVIZI SOCIALI Tipo obiettivo: qualità

Assessore di 
riferimento

Periodo A
Servizi/uffici 
coinvolti

Roma

Tempi

30/09/2018

Peso obiettivo
Risorse

30 + 20 Proprie

N. obiettivo
14 Titolo: SICUREZZA DEI DATI E ACCESSO AGLI ATTI Tipo obiettivo: risparmio

Assessore di 
riferimento

Periodo A
Servizi/uffici 
coinvolti

Roma

Tempi

31/10/2018

Peso obiettivo
Risorse

50 + 30 Personale

N. obiettivo
15 Titolo: CULTURA COME BENE COMUNE Tipo obiettivo: qualità

Assessore di 
riferimento

Periodo B
Servizi/uffici 
coinvolti

Roma

Tempi

31/12/2018

Risorse

30 + 30
Personale 
Proprie

N. obiettivo
16 Titolo: CIMITERI COMUNALI Tipo obiettivo: risparmio

Assessore di 
riferimento

Periodo B
Servizi/uffici 
coinvolti

Olivares

Tempi

31/10/2018

Risorse

30 + 30
Personale 
Proprie

N. obiettivo
17 Titolo: ANAGRAFE Tipo obiettivo:

qualità/svilupp
o

Assessore di 
riferimento

Periodo B
Servizi/uffici 
coinvolti

Olivares

Tempi

30/09/2018

BIBLIOTECA

Descrizione e valore atteso:

AREA AFFARI GENERALI

Descrizione e valore atteso:

L’obiettivo è quello di fare un analisi della situazione esistente in merito alle misure minime di sicurezza ICT,
predisporre procedure e regolamenti, o in alternativa aggiornare quelli esistenti, in materia di sicurezza dei dati, di
accesso agli atti e di accesso civico generalizzato. Predisposizione programma interventi e regolamenti per la sicurezza
dei dati.

Indicatore di risultato
1) Entro il 30/04 assicurare formazione obbligatoria                                                                                 
2) Entro il 31/07 incaricare il responsabile per la protezione dati  (D.P.O.)                                                                                                                     
3) Entro il 31/10 aggiornamento regolamenti accesso agli atti                                                                                       

AREA AFFARI GENERALI - SERVIZI ALLA PERSONA 

Descrizione e valore atteso:
Creare iniziative a sostegno di Associazioni, Piccole Imprese, Società cooperative o Gruppi costituendi che realizzino
progetti finalizzati alla promozione e valorizzazione della capacità creativa, progettuale e imprenditoriale dei giovani

Indicatore di risultato Pubblicazione di almeno un bando

AREA SERVIZI ALLA PERSONA

Descrizione e valore atteso: Redazione del Regolamento dei Servizi Sociali

Indicatore di risultato
1) Predisposizione bozza di regolamento da sottoporre all'amministrazione entro il 31/07/2018;
2) Approvazione del regolamento entro il 30/09/2018

Incrementare nel biennio l'offerta culturale della biblioteca, investendola di un ruolo organizzativo e propositivodi
iniziative che coinvolgano associazioni e cittadinanza. Gli eventi dovranno interessare tutta l'offerta culturale (lettura,
musica, pittura, tradizioni, ecc.). Riorganizzazione dell'ufficio.

Indicatore di risultato

Attivazione di un progetto di leva civica con inserimento del personale entro settembre 2018;
Studio delle modalità di gestione make or buy per l'implementazione del servizio bibliotecario;
Elaborazione programma delle attività entro luglio 2018;
Assistenza durante le maggiori manifestazioni organizzate.

AREA AFFARI GENERALI - SEGRETERIA

Descrizione e valore atteso:
Monitorare le scadenze di tutte le concessioni cimiteriali, definire e gestire un programma per individuare le situazioni
di abbandono, procedendo poi nelle esumazioni/estumulazioni al fine di contenere l'ampliamento dei Cimiteri
comunali. 

Indicatore di risultato Entro il 31/10/2018 definizione della procedura di esumazioni/estumulazioni

AREA AFFARI GENERALI /AREA TECNICA

Descrizione e valore atteso: Predisposizione delle procedure e degli spazi per l'attivazione del servizio di Carta d'identità elettronica
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Risorse

30 + 30
Personale 
Proprie

N. obiettivo
18 Titolo: INFORMATIZZAZIONE ATTI AMMINISTRATIVI Tipo obiettivo: qualità

Assessore di 
riferimento

Periodo B
Servizi/uffici 
coinvolti

Sindaco

Tempi

31/12/2018

Peso obiettivo Risorse

30 + 40 Proprie

N. obiettivo
19 Titolo: GESTIONE ENTRATE Tipo obiettivo:

risparmio/ 
qualità

Assessore di 
riferimento

Periodo T
Servizi/uffici 
coinvolti

Olivares

Tempi

31/12/2018

Peso obiettivo Risorse

30 + 40 Proprie

N. obiettivo
20 Titolo: PIANO DI MIGLIORAMENTO Tipo obiettivo:

risparmio/ 
qualità

Assessore di 
riferimento

Periodo A
Servizi/uffici 
coinvolti

Olivares

Tempi

31/12/2018

Peso obiettivo
Risorse

60 + 40 Personale

N. obiettivo
21 Titolo: RATING PUBBLICO Tipo obiettivo:

risparmio/ 
qualità

Assessore di 
riferimento

Periodo A
Servizi/uffici 
coinvolti

Olivares

Tempi

31/12/2018

Peso obiettivo
Risorse

30 + 40 Personale

N. obiettivo
22 Titolo: CONTROLLO EQUILIBRI Tipo obiettivo:

risparmio/ 
qualità

Assessore di 
riferimento

Periodo T
Servizi/uffici 
coinvolti

Olivares

Tempi

31/12/2018

Peso obiettivo
Risorse

40 + 50 Proprie

N. obiettivo
23 Titolo: NUOVO CCNL PER LE FUNZIONI LOCALI Tipo obiettivo: sviluppo

Assessore di 
riferimento

AREA FINANZIARIA

Descrizione e valore atteso:

L'obiettivo è quello di sottoscrivere un protocollo d'intesa con Fondazione Etica, nell'ambito del progetto “Rating
Pubblico delle PA”, collaborando con la stessa alla definizione della griglia di valutazione, mettendo a disposizionele
informazioni necessarie al fine di consentire una più completa misurazione della performance pubblica, nonché del
livello di trasparenza e integrità e contribuendo all’aggiornamento periodico della griglia di valutazione anche alla luce
delle eventuali novità normative

Indicatore di risultato Ottenimento del Rating

Indicatore di risultato

1) Riduzione dell'importo annuale pagamenti posteriori alla scadenza rispetto al triennio precedente;
2) Rispetto degli equilibri al 31/7/2018
3) Predisposizione entro novembre di un documento di valutazione entrate e spese per garantire
attraverso l'ultima variazione di bilancio l'equilibrio finale

Analisi e affidamento servizio per la riscossione coattiva- Ricerca soluzioni per incrementare la percentuale
dell'incassato sul ruolo emesso

AREA CONTABILE

Descrizione e valore atteso:

AREA CONTABILE

Descrizione e valore atteso:
Garantire la regolarità e la tempestività delle procedure di entrata e di spesa con salvaguardia degli equilibri del
bilancio nel rispetto della regolarità contabile dell’azione amministrativa. Gestire il processo di pianificazione e di
rendicontazione economico – finanziario, attraverso le stime e le valutazioni  sui dati di entrata e di spesa.

AREA FINANZIARIA

Descrizione e valore atteso:

L'obiettivo è quello di proporre e condividere con i serviziuno strumento finalizzato alla standardizzazione delle
procedure di planning e budgeting nei processi di acquisto edi affidamento servizi, nel rispetto di quanto stabilito
anche nel piano della prevenzione della corruzione

Indicatore di risultato Monitoraggio degli schemi adottati e reportistica sui risparmi ottenuti

Indicatore di risultato
1) Entro mese Maggio 2018 predisposizione degli spazi idonei secondo gli standard di sicurezza 
richiesti per la realizzazione della postazione;                                                                                        
2)  Entro il 30/09/2018 predisposizione Piano di Sicurezza

Indicatore di risultato Riscossioni totali riscosse/riscossioni messe a ruolo > anni precedenti (media triennio)

AREA AFFARI GENERALI

Descrizione e valore atteso: Garantire il supporto agli uffici per la digitalizzazione degli atti deliberativi e dirigenziali 

Indicatore di risultato Attivazione completa dell'iter
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Periodo B
Servizi/uffici 
coinvolti

Olivares

Tempi

31/12/2018

Peso obiettivo Risorse

30 + 40 Proprie

N. obiettivo
24 Titolo: BILANCIO CONSOLIDATO E SOCIETA' PARTECIPATE Tipo obiettivo:

risparmio/ 
qualità

Assessore di 
riferimento

Periodo B
Servizi/uffici 
coinvolti

Olivares

Tempi

31/12/2018

Peso obiettivo
Risorse

30 + 50 Proprie

N. obiettivo
25 Titolo: SICUREZZA Tipo obiettivo: sviluppo

Assessore di 
riferimento

Periodo T
Servizi/uffici 
coinvolti

Fusè

Tempi

31/12/2018

Peso obiettivo
Risorse

60 + 40
Proprie/Altre 

pubbliche

N. obiettivo
26 Titolo: SEGNALETICA Tipo obiettivo: qualità

Assessore di 
riferimento

Periodo T
Servizi/uffici 
coinvolti

Fusè

Tempi

31/12/2018

Peso obiettivo
Risorse

50 + 20 Proprie

N. obiettivo
27 Titolo: VIDEOSORVEGLIANZA Tipo obiettivo: ordinario

Assessore di 
riferimento

Periodo B
Servizi/uffici 
coinvolti

Fusè

Tempi

31/12/2018

Peso obiettivo
Risorse

50 + 20 Proprie

UFFICIO PERSONALE

Descrizione e valore atteso:
Studio ed applicazione delle nuove disposizioni contenutenel nuovo Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro in fase
di approvazione. Supporto alla delegazione trattante di parte pubblica nel processo di definizione del nuovo Contratto
Decentrato Integrativo.

Indicatore di risultato
1) Predisposizione di una tabella riassuntiva dei nuovi adempimenti ed impatti sull'organizzazione del
personale entro giugno 2018;
2) Predisposizione di una tabella comparativa con il vecchio contratto decentrato integrativo.

AREA CONTABILE

Descrizione e valore atteso:

Individuazione GAP e Area di Consolidamento con reperimento dati contabili dalle società e confronto rispetto alla
normativa vigente.
Relazioni e gestione dei rapporti con le società partecipate ed aggiornamento delle quote di partecipazione diretta ed
indiretta.
Controllo approvazione e pubblicazione Bilanci societari.
Gestione della piattaforma ministeriale per l'aggiornamento delle società partecipate.
Definizione crediti e debiti con le società e cura della sottoscrizione dei revisori sia dell'ente che della società della
relativa certificazione ovvero analisi degli scostamenti e gestione della riconciliazione.
Redazione del Piano di razionalizzazione e della Rendicontazione alla Corte dei Conti in riferimento alle richieste della
Corte stessa.
Redazione ed approvazione del Bilancio Consolidato 2017

Indicatore di risultato

1) Approvazione delibera di Giunta per definizione GAP e Perimetro di Consolidamento entro 31/12;
2) Certificazioni debiti/crediti entro approvazione Rendiconto
3) Aggiornamento dati nella piattaforma MEF entro la scadenza ministeriale
4) Approvazione Bilancio Consolidato entro settembre 2018

Indicatore di risultato
1) Rispetto del cronoprogramma definito entro il 15/6/2018
2) Ultimazione lavori 

POLIZIA LOCALE

Descrizione e valore atteso:
Proseguire, in base alle risorse, con il programma di revisione dell'impianto di videosorveglianza comunale
intervenendo in P.zza Italia e Via Roma

Indicatore di risultato Ultimazione lavori

Descrizione e valore atteso:
Assistenza a tutte le manifestazioni organizzate dal Comune e programmazione di almeno n° 10 pattuglie serali da
concordare con l'Amministrazione nell'ambito del "Progetto sicurezza 2018". Stesura del report finale delle attività
svolte

POLIZIA LOCALE

Indicatore di risultato

Definizione del programma entro il 30.05.2018 e consegna del report entro il 31.12.2018
Predisposizione di dettagliata relazione contenente i dati numerici di riferimento (n. ore di pattuglia
serale effettuata/n. controlli effettuati suddivisi per fasce di orario e tipologia del fermo).
Rendicontazione sulle azioni di microcriminalità con indicazione dei dati numerici e dei riferimenti
temporali sulle denunce effettuate anche ad altri Corpi di Polizia

POLIZIA LOCALE

Descrizione e valore atteso:

Rifacimento di parte della segnaletica orizzontale e completamento della sostituzione dei cartelli viari, come da 
programma interventi prevedendo, inoltre, la definizione della pista ciclabile che parte da Casone e arriva al sottopasso 
di via Damiano Chiesa, con successivo collegamento alle scuole, passando dalle Vie Pasubio e Acquedotto
Definizione di un cronoprogramma e ipotesi di spesa realistica con la disponibilità di risorse assegnate
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N. obiettivo
28 Titolo: CONTROLLO VARCHI E ACCESSI Tipo obiettivo: ordinario

Assessore di 
riferimento

Periodo B
Servizi/uffici 
coinvolti

Fusè

Tempi

31/12/2018

Peso obiettivo
Risorse

50 + 20 Proprie/Altre 
pubbliche

N. obiettivo
29 Titolo: NUOVO REGOLAMENYO DI POLIZIA URBANA Tipo obiettivo: ordinario

Assessore di 
riferimento

Periodo B
Servizi/uffici 
coinvolti

Fusè

Tempi

30/11/2018

Peso obiettivo
Risorse

30 + 20 Proprie/Altre 
pubbliche

N. obiettivo
30 Titolo: CERTIFICAZIONE ISO 14001:2015 Tipo obiettivo: sviluppo

Assessore di 
riferimento

Periodo A
Servizi/uffici 
coinvolti

Sindaco 
/Campana

Tempi

10/09/2018

Peso obiettivo
Risorse

60 + 40 Personale

N. obiettivo
31 Titolo: TRASPARENZA Tipo obiettivo: sviluppo

Assessore di 
riferimento

Periodo T
Servizi/uffici 
coinvolti

Sindaco

Tempi

31/12/2018

Peso obiettivo Risorse

30 + 40 Personale

N. obiettivo
32 Titolo: FIERA SAN MARCO Tipo obiettivo: ordinario

Assessore di 
riferimento

Periodo B
Servizi/uffici 
coinvolti

Fusè     

Tempi

25/04/2018

Peso obiettivo
Risorse

30 + 20 Proprie

N. obiettivo
33 Titolo: SAFETY E SECURITY Tipo obiettivo: sviluppo

Assessore di 
riferimento

Periodo T
Servizi/uffici 
coinvolti

POLIZIA LOCALE
Rif. DUP linea 

programm.
Fusè

Tempi

31/12/2018

Peso obiettivo
Risorse

60 + 40
Proprie/Altre 

pubbliche

Descrizione e valore atteso:

Garantire i profili della "Security" che attiene all'Ordine e alla Sicurezza Pubblica, con quelli della "Safety" intesa
come l'insieme delle misure a tutela della incolumità dellepersone, affinchè entrambi abbiano un pari rilievo nella
gestione delle Fiere e manifestazioni pubbliche in generale organizzate e/o patrocinate dall'Amministrazione
Comunale.

Indicatore di risultato Redazione di apposita relazione sull'operato eseguito. 

TUTTE LE AREE

POLIZIA LOCALE

Descrizione e valore atteso:
L'obiettivo è quello di elaborare sulla della nuova normativa denominata "Pacchetto Sicurezza" il nuovo Regolamento
di Polizia urbana

Indicatore di risultato Approvazione in Consiglio comunale entro il 30/11/2018

TUTTE LE AREE

Descrizione e valore atteso: Organizzare la storica fiera del 25 Aprile "San Marco". 

Indicatore di risultato

1) Presentazione di una proposta esecutiva entro il 31/3/2018 nel rispetto del budget assegnato;
2) Assicurare tutta l'assistenza necessaria per l'organizzazione e la gestione di tutte le attività principali
e collaterali ;

Indicatore di risultato
Pubblicazioni dei dati obbligatori secondo la griglia annuale predisposta dall'Anac. Il valore di
raggiungimento sarà attestato dal nucleo di valutazione

Descrizione e valore atteso:

Obiettivo primario è il passaggio dal vecchio al nuovo sistema di certificazione cui tutte le Aree per quanto di
competenza devono partecipare. Sarà realizzata un'attività di check up/audit preliminare, dove si analizzeranno le
eventuali differenze tra le due versioni della certificazione, sarà predisposto un periodo formativo cui parteciperàun
funzionario per ogni area, il tutto per giungere all'audit vero e proprio.

Indicatore di risultato
1) Entro il 15/04  affidamento incarico alla società per audit                                                                     
2) Entro il 31/07 check up/audit preliminare e formazione                                                                             
3) Entro il 10/09 audit definitivo e passaggio alla nuova certificazione                                                                                                                                                                                        

TUTTE 

Descrizione e valore atteso:
Dare attuazione alle prescrizioni del Piano della Trasparenza. Responsabilizzazione dei soggetti tenuti alla
pubblicazione individuati mediante predisposizione di tabella riassuntiva.

POLIZIA LOCALE

Descrizione e valore atteso:
Al fine di garantire un maggior controllo del territorio comunale deve essere predisposto un progetto per la
realizzazione di un sistema di Controllo Varchi e Accessi in collaborazione con il Comune di Mesero.

Indicatore di risultato
Nei primi mesi dell'anno partecipazione ai bandi regionali in materia di sicurezza urbana e ultimazione 
lavori
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COMUNE DI MARCALLO CON CASONE

COMUNE DI MARCALLO CON CASONE allegato A)

ANNO

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - OBIETTIVI DI MANDATO 2019

N. obiettivo
1 Titolo: SERVIZIO RACCOLTA RIFIUTI Tipo obiettivo: qualità

Assessore di 
riferimento

Periodo B
Servizi/uffici 
coinvolti

Campana

Tempi

01/07/2019

Peso obiettivo
Risorse

50 + 30 Proprie/Altre 
pubbliche

N. obiettivo
2 Titolo:

RISTRUTTURAZIONE/AMPLIAMENTO SPOGLIATOI DEL CAMPO 
SPORTIVO

Tipo obiettivo: ordinario
Assessore di 
riferimento

Periodo T
Servizi/uffici 
coinvolti

Olivares

Tempi

31/08/2019

Peso obiettivo
Risorse

30 + 20 Personale

N. obiettivo
3 Titolo: AMPLIAMENTO SCUOLA SECONDARIA Tipo obiettivo: risparmio

Assessore di 
riferimento

Periodo T
Servizi/uffici 
coinvolti

Olivares

Tempi

31/08/2019

Peso obiettivo
Risorse

60 + 30 Personale

N. obiettivo
4 Titolo: EFFICIENTAMENTO ENERGETICO EDIFICI COMUNALI Tipo obiettivo:

risparmio/ 
qualità

Assessore di 
riferimento

Periodo B
Servizi/uffici 
coinvolti

Olivares

Tempi

30/09/2019

Peso obiettivo
Risorse

50 + 30 Proprie/Altre 
pubbliche

N. obiettivo
5 Titolo: REALIZZAZIONE PISTE CICLABILI Tipo obiettivo: ordinario

Assessore di 
riferimento

Periodo A
Servizi/uffici 
coinvolti

Olivares    Fusè

Tempi

31/12/2019

Peso obiettivo
Risorse

30 + 30 Personale

N. obiettivo
6 Titolo: MANUTENZIONE STRAORDINARIA STRADE E MARCIPIEDI Tipo obiettivo: ordinario

Assessore di 
riferimento

Descrizione e valore atteso:
L'obiettivo è quello di approvare il progetto esecutivo perl'ampliamento della Scuola Secondaria, prevedendo la
realizzazione di nuovi spazi da adibire a laboratori e nuoveaule. Risparmio energetico ed efficienza energetica
dovranno essere punti caratterizzanti del progetto

AREA TECNICA - SERVIZIO ECOLOGIA, AMBIENTE ED ENERGIA

Descrizione e valore atteso:
Predisposizione di uno studio che preveda modalità alternative di gestione della raccolta dei rifiuti. Obiettivo dello
studio è individuare sistemi che permettano di calcolare una tariffa più equa in base al principio del “pago per quanto
produco”, ad un aumento della raccolta differenziata e ad una riduzione dei costi di gestione

Indicatore di risultato
1) Entro il 01/02/2019 approvazione da parte della Giunta comunale                                                        
2) Entro il 01/07/2019 avvio della sperimentazione

AREA TECNICA - SERVIZIO LAVORI PUBBLICI

Descrizione e valore atteso: E' necessario procedere alla ristrutturazione e ampliamento egli spogliatoi del campo sportivo di Via Pasubio.

Indicatore di risultato
1) Approvazione progetto esecutivo entro il 28/02/2019                                                                          
2) Ultimazione lavori entro il 31/08/2019

AREA TECNICA - SERVIZIO LAVORI PUBBLICI

Indicatore di risultato Ultimazione lavori

AREA TECNICA - SERVIZIO LAVORI PUBBLICI

Descrizione e valore atteso:
Riqualificazione energetica delle centrali termiche degli edifici Villa S. Giustina/Sala Cattaneo/Bar del
Parco/Spogliatoi Tennis e Calcio/Villa Ghiotti al fine di ottimizzare la spesa degli impianti di riscaldamento con
riduzione delle attuali centrali di riscaldamento da 3 a 2 

Indicatore di risultato Entro il 30/09/2019 ultimazione dei lavori

AREA TECNICA - SERVIZIO LAVORI PUBBLICI

Descrizione e valore atteso:
L'obiettivo è quello di realizzare alcuni tratti di pista ciclabile che consentano il collegamento della pista ciclabile
proveniente da Mesero, in Via Varese, con quella di Via Don Bosco passando dalle Vie Toti e Giotto

Indicatore di risultato
1) Entro il 30/04/2019 approvazione del progetto esecutivo                                                                      
2) Entro 31/12/2019 ultimazione lavori
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Periodo B
Servizi/uffici 
coinvolti

Olivares

Tempi

30/10/2019

Peso obiettivo
Risorse

30 + 20 Personale

N. obiettivo
7 Titolo: RIQUALIFICAZIONE IMPIANTI D'ILLUMINAZIONE Ti po obiettivo: risparmio

Assessore di 
riferimento

Periodo B
Servizi/uffici 
coinvolti

Olivares

Tempi

31/12/2108

Peso obiettivo
Risorse

30 + 20 Proprie

N. obiettivo
8 Titolo: LA CITTA' DEI BAMBINI Tipo obiettivo: sviluppo

Assessore di 
riferimento

Periodo B
Servizi/uffici 
coinvolti

Olivares

Tempi

31/12/2019

Peso obiettivo
Risorse

50 + 30 Proprie

N. obiettivo
9 Titolo: REVISIONE PIANO DI GOVERNO DEL TERRITORIO Tipo obiettivo: sviluppo

Assessore di 
riferimento

Periodo A
Servizi/uffici 
coinvolti

Campana

Tempi

30/09/2019

Peso obiettivo
Risorse

60 + 30 Personale

N. obiettivo
10 Titolo: CULTURA COME BENE COMUNE Tipo obiettivo: qualità

Assessore di 
riferimento

Periodo B
Servizi/uffici 
coinvolti

Roma

Tempi

31/12/2019

Risorse

30 + 30
Personale 
Proprie

N. obiettivo
11 Titolo: SICUREZZA Tipo obiettivo: sviluppo

Assessore di 
riferimento

Periodo T
Servizi/uffici 
coinvolti

Fusè

Tempi

31/12/2019

Peso obiettivo
Risorse

Descrizione e valore atteso:
Incrementare nel biennio l'offerta culturale della biblioteca, investendola di un ruolo organizzativo e propositivodi
iniziative che coinvolgano associazioni e cittadinanza. Gli eventi dovranno interessare tutta l'offerta culturale (lettura,
musica, pittura, tradizioni, ecc.). Riorganizzazione dell'ufficio.

Indicatore di risultato

Attivazione di un progetto di leva civica con inserimento del personale entro settembre 2019;
Studio delle modalità di gestione make or buy per l'implementazione del servizio bibliotecario;
Elaborazione programma delle attività entro luglio 2019;
Assistenza durante le maggiori manifestazioni organizzate.

Definizione del programma entro il 30.05.2019 e consegna del report entro il 31.12.2019
Predisposizionedi dettagliatarelazionecontenentei dati numerici di riferimento (n. ore di pattuglia

Descrizione e valore atteso:
Assistenza a tutte le manifestazioni organizzate dal Comune e programmazione di almeno n° 10 pattuglie serali da
concordare con l'Amministrazione nell'ambito del "Progetto sicurezza 2019". Stesura del report finale delle attività
svolte

POLIZIA LOCALE

AREA TECNICA - SERVIZIO LAVORI PUBBLICI

Descrizione e valore atteso: L'obiettivo è quello di concludere i lavori di asfaltatura delle strade comunali prima della stagione invernale

Indicatore di risultato Ultimazione lavori

AREA TECNICA - SERVIZIO ECOLOGIA, AMBIENTE ED ENERGIA

Descrizione e valore atteso:

Concluderela riqualificazionedegli impianti d’illuminazione pubblicaestendendol'interventoa quelli di proprietà
comunale, sostituendo tutte le lampade con sorgenti ad altaefficienza e tecnologicamente avanzate (LED), per ottenere
un risparmio energetico di almeno il 50% e una sensibile riduzione dei costi di manutenzione. Tale attività migliorerà
la sicurezza grazie all’aumento del livello di illuminamento stradale.

Indicatore di risultato Entro il 31/12/2019 Espletamento procedura e realizzazione dei lavori 3° lotto

AREA TECNICA - SERVIZIO LAVORI PUBBLICI - POLIZIA LOCALE

Descrizione e valore atteso:
L'obiettivo è quello di aderire al progetto "La città dei bambini", coordinato dall'Istituto Nazionale delle Ricerche-
Istituto di Scienze e di Tecnologie della Cognizione, intraprendendo iniziative volte a migliorare la vivibilità del nostro
paese, nel rispetto dei diritti dei bambini.

Indicatore di risultato
Entro il 31/12/2019 realizzazione di almeno un progetto traquelli individuati in base alle risorse
assegnate

AREA TECNICA - SERVIZIO EDILIZIA PRIVATA

Descrizione e valore atteso:
Dopo aver approvato la variante al Documento di Piano, l'obiettivo è quello di modificare, aggiornandolo, il Piano
delle Regole.

Indicatore di risultato Entro il 30/09/2019 chiusura dell'iter di approvazione

BIBLIOTECA
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60 + 40
Proprie/Altre 

pubbliche

N. obiettivo
12 Titolo: SEGNALETICA Tipo obiettivo: ordinario

Assessore di 
riferimento

Periodo T
Servizi/uffici 
coinvolti

Fusè

Tempi

31/12/2019

Peso obiettivo
Risorse

30 + 20 Proprie

N. obiettivo
13 Titolo: CERTIFICAZIONE DEL SGA RISPETTO ISO 14001:2014 Tipo obiettivo: sviluppo

Assessore di 
riferimento

Periodo T
Servizi/uffici 
coinvolti

Sindaco 
/Campana

Tempi

31/12/2019

Peso obiettivo
Risorse

60 + 40 Proprie 

N. obiettivo
14 Titolo: TRASPARENZA Tipo obiettivo: sviluppo

Assessore di 
riferimento

Periodo T
Servizi/uffici 
coinvolti

Sindaco

Tempi

31/12/2019

Peso obiettivo Risorse

30 + 40 Personale

N. obiettivo
15 Titolo: FINE MANDATO Tipo obiettivo: sviluppo

Assessore di 
riferimento

Periodo T
Servizi/uffici 
coinvolti

Sindaco

Tempi

30/04/2019

Peso obiettivo Risorse

30 + 40 Personale

N. obiettivo
16 Titolo: NUOVO CCNL PER LE FUNZIONI LOCALI Tipo obiettivo: sviluppo

Assessore di 
riferimento

Periodo B
Servizi/uffici 
coinvolti

Olivares

Tempi

30/04/2019

Peso obiettivo Risorse

30 + 40 Proprie

N. obiettivo
17 Titolo: ANAGRAFE Tipo obiettivo:

qualità/svilupp
o

Assessore di 
riferimento

Periodo B
Servizi/uffici 
coinvolti

Olivares

Tempi

Presentazione di report semestrali con l'indicazione delle procedure a valenza ambientale / sociale con
raggiungimento almeno del 50% dei procedimenti 

POLIZIA LOCALE

Indicatore di risultato Completamento della relazione in concomitanza con l'approvazione del rendiconto 2018

FINANZIARIA/TUTTE LE AREE

Descrizione e valore atteso:

Tutte le aree dovranno collaborare con l'Area Finanziaria alla stesura della relazione di fine mandato per quanto
concerne la parte strettamente normativa integrandola conuna pubblicazione, di facile lettura, da rendere disponibile a
tutta la cittadinanza. La relazione sarà completata da una presentazione da utilizzare per gli incontri pubblici che
l'Amministrazione terrà dopo l'approvazione del rendiconto 2018. Tale documento potrebbe essere previsto, solo per
quest'anno, in sostituzione del bilancio socio-ambientale.

Indicatore di risultato
Predisposizionedi dettagliatarelazionecontenentei dati numerici di riferimento (n. ore di pattuglia
serale effettuata/n. controlli effettuati suddivisi per fasce di orario e tipologia del fermo)
Rendicontazione sulle azioni di microcriminalità con indicazione dei dati numerici e dei riferimenti
temporali sulle denunce effettuate anche ad altri Corpi di Polizia

Descrizione e valore atteso:
La certificazione ISO 14001 deve essere estesa all'intero ente, tutti gli uffici dovranno essere informati sulle procedure
della gestione e dovranno adeguare i loro orientamenti verso aspetti che abbiano valenza ambientale e sociale 

Indicatore di risultato

Descrizione e valore atteso:
Rifacimento di parte della segnaletica orizzontale e completamento della sostituzione dei cartelli viari, come da 
programma interventi prevedendo, inoltre, la definizione della pista ciclabile che parte da Casone e arriva al sottopasso 
di via Damiano Chiesa, con successivo collegamento alle scuole, passando dalle Vie Pasubio e Acquedotto

Indicatore di risultato Ultimazione lavori entro il triennio 

TUTTE LE AREE

TUTTE 

Descrizione e valore atteso:
Dare attuazione alle prescrizioni del Piano della Trasparenza. Responsabilizzazione dei soggetti tenuti alla
pubblicazione individuati mediante predisposizione di tabella riassuntiva.

Indicatore di risultato
Pubblicazioni dei dati obbligatori secondo la griglia annuale predisposta dall'Anac. Il valore di
raggiungimento sarà attestato dal nucleo di valutazione

UFFICIO PERSONALE

Descrizione e valore atteso:
Applicazione a regime delle disposizioni contenute nel nuovo Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro in fase di
approvazione. Aggiornamento del Regolamento Ordinamento Uffici e Servizi

Indicatore di risultato Entro il 30/04/2019 approvare il regolamento

AREA AFFARI GENERALI /AREA TECNICA

Descrizione e valore atteso: Attivazione del servizio di Carta d'identità elettronica
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31/03/2019

Risorse

30 + 30
Personale 
Proprie

N. obiettivo 18 Titolo: PASSAGGIO DA ANAGRAFE COMUNALE A ANPR Tipo obiettivo: ordinario
Assessore di 
riferimento

Periodo A
Servizi/uffici 
coinvolti

Roma

Tempi

31/12/2019

Peso obiettivo Risorse

50 + 30

N. obiettivo 19 Titolo: REVISIONE DI TUTTA LA MODULISTICA Tipo obiettivo: qualità
Assessore di 
riferimento

Periodo A
Servizi/uffici 
coinvolti

Roma

Tempi

30/06/2019

Peso obiettivo Risorse

30 + 20

N. obiettivo 20 Titolo: COMUNICAZIONE Tipo obiettivo: qualità
Assessore di 
riferimento

Periodo A
Servizi/uffici 
coinvolti

Roma

Tempi

30/06/2019

Peso obiettivo Risorse

30 + 30

N. obiettivo 21 Titolo: RECENSIONI Tipo obiettivo: qualità
Assessore di 
riferimento:

Periodo A
Servizi/uffici 
oinvolti

Roma

Tempi

31/12/2019

Peso obiettivo Risorse

20 + 20

N. obiettivo 22 Titolo: "TI LEGGO UN LIBRO" Tipo obiettivo: qualità
Assessore di 
riferimento:

Periodo A
Servizi/uffici 
coinvolti

Roma

Tempi

31/12/2019

Peso obiettivo Risorse

30 + 20

BIBLIOTECA/ISTRUZIONE

Descrizione e valore atteso:
Lettura di libri, magari con accompagnamento musicale, dopo la presentazione dello stesso. Possibilità di effettuarlo
con l'ausilio degli studenti ndei licei in ore di alternanza scuola/lavoro (Quasimodo, Bramante…).

Indicatore di risultato Stesura del progetto entro il 31/12/2019 e organizzazione pomeriggi/serate nel corso del nuovo anno

Indicatore di risultato Pubblicazione di  3 recensioni entro il: 30/04, 31/07 e 30/11/2019

BIBLIOTECA/ URP

Descrizione e valore atteso:
Recensioni dei libri di nuova pubblicazione da divulgare per mezzo della Gazzetta, fogli a disposizione dei cittadini in
biblioteca e sul sito. Le recensioni possono essere fatte dal personale interno oppure dai cittadini e raccolte dagli uffici.

BIBLIOTECA/ URP

Descrizione e valore atteso:
Studio di una comunicazione per arrivare al maggior numero di cittadini con comunicazioni mirate dagli eventi
(creazione di maining list, ecc).

Indicatore di risultato
Produzione maining list condivisa con gli amministratori di riferimento entro il 30/06/2019 e 
trasmissione dell'informativa "mirata" a decorrere dal 01/07/2019

Indicatore di risultato Revisione  e pubblicazione entro il 30/06/2019

ANAGRAFE/ URP/ ISTRUZIONE/SERVIZI SOCIALI

Descrizione e valore atteso:
Revisione di tutta la modulistica cartacea e non a disposizione dei cittadini. Adeguamento dei nomdelli al nuovo
Reolamento Europeo sulla privacy. Traduzione e pubblicazione sul sito delle pagine e della documentazione nelle
principali lingue straniere (inglese, francese, tedesco, spagnolo).

ANAGRAFE

Descrizione e valore atteso:

Prevede controllo e evrifica dei dati anagrafici in nostro possesso, sanatoria eventuali anomalie ed allineamento alle
altre banche dati esistenti. Dopo ciò sarà possibile rilasciare certificazioni anche ai cittadini non residenti e verificare le
posizioni di tutti i residenti nelle banche dati degli altrienti (INPS, ASL, ALTRI COMUNI). Alla fine del persorso
l'ANPR sostituirà l'INA-SAIA

Indicatore di risultato Passaggio totale all'ANPR entro il 31/12/2019

Indicatore di risultato Attivare il servizio entro il 31/03/2019

Descrizione e valore atteso: Attivazione del servizio di Carta d'identità elettronica
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COMUNE DI MARCALLO CON CASONE allegato A)

ANNO

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE - OBIETTIVI DI MANDATO 2020

N. obiettivo
1 Titolo: EFFICIENTAMENTO ENERGETICO EDIFICI COMUNALI Tipo obiettivo:

risparmio/ 
qualità

Assessore di 
riferimento

Periodo B
Servizi/uffici 
coinvolti

Olivares

Tempi

30/09/2020

Peso obiettivo
Risorse

50 + 30 Proprie/Altre 
pubbliche

N. obiettivo
2 Titolo: PATTO DEI SINDACI Tipo obiettivo:

risparmio/ 
qualità

Assessore di 
riferimento

Periodo B
Servizi/uffici 
coinvolti

Olivares

Tempi

31/12/2020

Peso obiettivo
Risorse

50 + 30 Proprie/Altre 
pubbliche

N. obiettivo
3 Titolo: LAVORI PUBBLICI E MANUTENZIONE PATRIMONIO Tipo obiettivo: Strategico

Assessore di 
riferimento

Periodo B
Servizi/uffici 
coinvolti

Olivares

Tempi

cronoprogr.

Peso obiettivo
Risorse

30 + 40 Proprie

N. obiettivo
4 Titolo: RIQUALIFICAZIONE IMPIANTI D'ILLUMINAZIONE Ti po obiettivo: risparmio

Assessore di 
riferimento

Periodo B
Servizi/uffici 
coinvolti

Olivares

Tempi

31/12/2020

Peso obiettivo
Risorse

40 + 30 Proprie

N. obiettivo
5 Titolo: LA CITTA' DEI BAMBINI Tipo obiettivo: sviluppo

Assessore di 
riferimento

Periodo B
Servizi/uffici 
coinvolti

Olivares

Tempi

31/12/2020

Peso obiettivo
Risorse

50 + 30 Proprie

N. obiettivo
6 Titolo: RICOMPORRE LE RISORSE SUL TERRITORIO Tipo obiettivo:

qualità/ 
risparmio

Assessore di 
riferimento

Indicatore di risultato
Entro il 31/12/2020 realizzazione di almeno un progetto traquelli individuati in base alle risorse
assegnate

AREA TECNICA - SERVIZIO ECOLOGIA, AMBIENTE ED ENERGIA

Descrizione e valore atteso:
Ultimare i lavori di separazione delle linee di alimentazione dell'illuminazione pubblica da quelle della distribuzione
dell'energia elettrica, al fine di poter attivare nuovi sistemi per la gestione intelligente degli impianti di illuminazione
pubblica

Indicatore di risultato Completare gli interventi e installare tutti i contatori

AREA TECNICA - SERVIZIO LAVORI PUBBLICI - POLIZIA LOCALE

Descrizione e valore atteso:
L'obiettivo è quello di aderire al progetto "La città dei bambini", coordinato dall'Istituto Nazionale delle Ricerche-
Istituto di Scienze e di Tecnologie della Cognizione, intraprendendo iniziative volte a migliorare la vivibilità del nostro
paese, nel rispetto dei diritti dei bambini.

AREA TECNICA - SERVIZIO LAVORI PUBBLICI

Descrizione e valore atteso:
L'obiettivo è quello di portare a termine i lavori inseriti nell'elenco annuale del piano opere pubbliche e quelli previsti
nel programma lavori nel rispetto del cronoprogramma e del budget assegnato.

Indicatore di risultato

I lavori dovranno essere ultimati entro il termine stabilito dal cronoprogramma. Nel caso in cui parte
dei lavori effettivamente finanziati non saranno ultimatientro il termine stabilito, l'obiettivo sarà
riparametrato in base alla % di lavori conclusi. La predettapercentuale, in ogni caso, non potrà essere
inferiore all'80% del totale dei lavori assegnati.

AREA TECNICA - SERVIZIO LAVORI PUBBLICI

Indicatore di risultato
1) Entro il 30/06/2020 analisi risultati                                                                                              2) 
Entro il 31/12/2020 approvazione revisione PAES

Descrizione e valore atteso: Riqualificazione energetica della Scuola Materna e del Comando di P.L. 

Indicatore di risultato
1) Entro il 31/03/2020 audit energetico e approvazione del progetto                                                  2) 
Entro il 30/09/2020 ultimazione dei lavori

AREA TECNICA - SERVIZIO ECOLOGIA, AMBIENTE ED ENERGIA

Descrizione e valore atteso:
Analisi degli obiettivi raggiunti nella riduzione di immissioni di CO2 nell'atmosfera e revisione del PAES per
adeguarlo ai nuovi obiettivi di riduzione di emissione di gas serra previsti dal nuovo Patto dei Sindaci
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COMUNE DI MARCALLO CON CASONE

Periodo B
Servizi/uffici 
coinvolti

Roma

Tempi

30/06/2018

Peso obiettivo
Risorse

50 + 30 Personale  
Private

N. obiettivo
7 Titolo: SICUREZZA Tipo obiettivo: sviluppo

Assessore di 
riferimento

Periodo T
Servizi/uffici 
coinvolti

Fusè

Tempi

31/12/2020

Peso obiettivo
Risorse

60 + 40
Proprie/Altre 

pubbliche

N. obiettivo
8 Titolo: SEGNALETICA Tipo obiettivo: ordinario

Assessore di 
riferimento

Periodo T
Servizi/uffici 
coinvolti

Fusè

Tempi

31/12/2020

Peso obiettivo
Risorse

30 + 20 Proprie

N. obiettivo
9 Titolo: VIDEOSORVEGLIANZA Tipo obiettivo: ordinario

Assessore di 
riferimento

Periodo B
Servizi/uffici 
coinvolti

Fusè

Tempi

31/12/2020

Peso obiettivo
Risorse

50 + 20 Proprie

N. obiettivo
10 Titolo: CONTROLLO VARCHI E ACCESSI Tipo obiettivo: ordinario

Assessore di 
riferimento

Periodo B
Servizi/uffici 
coinvolti

Fusè

Tempi

31/12/2020

Peso obiettivo
Risorse

50 + 20 Proprie/Altre 
pubbliche

N. obiettivo
11 Titolo: CERTIFICAZIONE DEL SGA RISPETTO ISO 14001:2014 Tipo obiettivo: sviluppo

Assessore di 
riferimento

Periodo T
Servizi/uffici 
coinvolti

Sindaco 
/Campana

Tempi

31/12/2020

Peso obiettivo
Risorse

Descrizione e valore atteso:
Al fine di garantire un maggior controllo del territorio comunale deve essere predisposto un progetto per la
realizzazione di un sistema di Controllo Varchi e Accessi in collaborazione con il Comune di Mesero.

Indicatore di risultato
Nei primi mesi dell'anno partecipazione ai bandi regionali in materia di sicurezza urbana e ultimazione 
lavori

1) Rispetto del cronoprogramma definito entro il 15/6/2020
2) Ultimazione lavori 

POLIZIA LOCALE

Descrizione e valore atteso:
Proseguire, in base alle risorse, con il programma di revisione dell'impianto di videosorveglianza comunale
intervenendo in P.zza Macroom, Via Donatori di Sangue, Via Gornati, Via Leopardi, Via Manzoni e Via Roma

POLIZIA LOCALE

POLIZIA LOCALE

Indicatore di risultato
Presentazionedi reportsemestralicon l'indicazionedelleprocedurea valenzaambientale/ socialecon

TUTTE LE AREE

Descrizione e valore atteso:
La certificazione ISO 14001 deve essere estesa all'intero ente, tutti gli uffici dovranno essere informati sulle procedure
della gestione e dovranno adeguare i loro orientamenti verso aspetti che abbiano valenza ambientale e sociale 

Indicatore di risultato Ultimazione lavori

Descrizione e valore atteso:
Assistenza a tutte le manifestazioni organizzate dal Comune e programmazione di almeno n° 10 pattuglie serali da
concordare con l'Amministrazione nell'ambito del "Progetto sicurezza 2020". Stesura del report finale delle attività
svolte

Indicatore di risultato

Definizione del programma entro il 30.05.2020 e consegna del report entro il 31.12.2020
Predisposizione di dettagliata relazione contenente i dati numerici di riferimento (n. ore di pattuglia
serale effettuata/n. controlli effettuati suddivisi per fasce di orario e tipologia del fermo).
Rendicontazione sulle azioni di microcriminalità con indicazione dei dati numerici e dei riferimenti
temporali sulle denunce effettuate anche ad altri Corpi di Polizia

POLIZIA LOCALE

Descrizione e valore atteso:

Rifacimento di parte della segnaletica orizzontale e completamento della sostituzione dei cartelli viari, come da 
programma interventi prevedendo, inoltre, la definizione della pista ciclabile che parte da Casone e arriva al sottopasso 
di via Damiano Chiesa, con successivo collegamento alle scuole, passando dalle Vie Pasubio e Acquedotto
Definizione di un cronoprogramma e ipotesi di spesa realistica con la disponibilità di risorse assegnate

Indicatore di risultato

Indicatore di risultato
1) Predisposizione di una relazione analitica delle fasi e degli impatti del progetto;
2) Attivazione di almeno un progetto

AREA AFFARI GENERALI - SERVIZI ALLA PERSONA 

Descrizione e valore atteso:
L'obiettivo è quello di attivare nuovi progetti definiti nell'ambito dei tavoli di lavoro con le associazioni del
volontariato sociale territoriali
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COMUNE DI MARCALLO CON CASONE

60 + 40 Proprie 

N. obiettivo
12 Titolo: TRASPARENZA Tipo obiettivo: sviluppo

Assessore di 
riferimento

Periodo T
Servizi/uffici 
coinvolti

Sindaco

Tempi

31/12/2020

Peso obiettivo Risorse

30 + 40 Personale

N. obiettivo
13 Titolo: FIERA SAN MARCO Tipo obiettivo: ordinario

Assessore di 
riferimento

Periodo B
Servizi/uffici 
coinvolti

Fusè     

Tempi

25/04/2020

Peso obiettivo
Risorse

30 + 20 Proprie
Indicatore di risultato

1) Presentazione di una proposta esecutiva entro il 31/3/2020 nel rispetto del budget assegnato;
2) Assicurare tutta l'assistenza necessaria per l'organizzazione e la gestione di tutte le attività principali
e collaterali ;

TUTTE LE AREE

Descrizione e valore atteso:
Dare attuazione alle prescrizioni del Piano della Trasparenza. Responsabilizzazione dei soggetti tenuti alla
pubblicazione individuati mediante predisposizione di tabella riassuntiva.

Indicatore di risultato
Pubblicazioni dei dati obbligatori secondo la griglia annuale predisposta dall'Anac. Il valore di
raggiungimento sarà attestato dal nucleo di valutazione

TUTTE LE AREE

Descrizione e valore atteso: Organizzare la storica fiera del 25 Aprile "San Marco". 

Indicatore di risultato
Presentazionedi reportsemestralicon l'indicazionedelleprocedurea valenzaambientale/ socialecon
raggiungimento almeno del 70% dei procedimenti 
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N. TITOLO DESCRIZIONE RISORSE FASE TEMPI CONTROLLO FASE TEMPI CONTROLLO FASE TEMPI CONTROLLO FASE TEMPI CONTROLLO

1 REALIZZAZIONE LOCULI CASONE Realizzazione dei loculi nel cimitero di Casone Fondi 2017 Ultimazione dei lavori 31/05/2018

28/06/2018 non 

ultimati in quanto 

rivisto il progetto

Ultimazione dei lavori 30/09/2018

2 REALIZZAZIONE PARCO DI VIA VERNE

A seguito di riqualificazione dell'area verde sita in Via Verne, già oggetto di un 

intervento di ritombamento da parte di CAV-TO-MI e di un intervento 

edificatorio di una struttura a carattere religioso eseguito dalla Pro Loco, il 

progetto dovrà prevedere la realizzazione di aree di sosta e interscambio con la 

pista ciclabile realizzata dalla TAV, il posizionamento di una casetta dell'acqua 

proveniente da EXPO e la realizzazione di un percorso vita.

Fondi 2017
Realizzazione percorso vita e viabilità 

interna
27/05/2018

28/06/2018 non 

ultimati in quanto la 

situazione climatica 

non ha consetito 

l'esecuzione dei lavori 

nei tempi previsti

Ultimazione dei lavori 31/07/2018

3 RIQUALIFICAZIONE PARCO DI PIAZZA BUBRY

Riqualificare il parco giochi di P.zza Bubry, provvedendo alla manutenzione 

straordinaria dei giochi presenti e alla realizzazione del manto del campetto da 

calcio in materiale sintetico

Fondi 2017 Ultimazione dei lavori 31/05/2018

28/06/2018 non 

ultimati in quanto si è 

resa necessario lo 

stanziamento di nuove 

risorse pe opere 

aggiuntive

Ultimazione dei lavori 31/08/2018

4 REALIZZAZIONE VIALETTI CIMITERO MARCALLO
Realizzazione vialetti a completamento dei nuovi campi presso il cimitero di 

Marcallo. 
Fondi 2017 Ultimazione dei lavori 30/04/2018

5 MANUTENZIONE STRAORDINARIA STRADE E MARCIAPIEDI 

Conclusione dei lavori inerenti il marciapide di Via Varese, realizzazione Via 

Montessori, sistemazione  del porfido in Via Jacini e alcuni interventi di 

mitigazione della velocità. Sistemazione dei marciapiedi comunali di Via Vitali, 

Manzoni, Roma, Milani e Sciesa 

Spesa corrente  per 

marciapiedi         

Condono edilizio per 

dossi            Diritto 

superficie 

Biometano

Definizione del cronoprogramma 

dettagliato dei lavori 
31/03/2018 Ultimazione lavori via Varese 30/04/2018

Ultimati il 

25/06/2018 

Ultimazione lavori di sistemazione 

marciapiedi
31/08/2018 Conclusione di tutti i lavori 31/12/2018

6 PARCO GHIOTTI - AREA GIOCHI E SPORTIVA

Gli interventi sul Parco Ghiotti si dividono in due lotti. Il primo consiste nella 

riqualificazione dell'area gioco, con lo scopo di garantire l'accessibilità a bambini 

con disabilità, completando la pavimentazione antitrauma e installando giochi 

fruibili da tutti. Il secondo lotto è volto a incentivare ulteriormente la pratica 

sportiva e la fruizione del Parco Ghiotti sarà realizzato un campo misto 

calcetto/basket

Diritto superficie 

Biometano
Ultimazione lavori area gioco 31/10/2018

Ultimazione lavori campo misto 

calcetto/basket
31/12/2018

7 RISTRUTTURAZIONE SPOGLIATOI DEL CAMPO SPORTIVO
E' necessario procedere alla ristrutturazione e ampliamento egli spogliatoi del 

campo sportivo di Via Pasubio.

Diritto superficie 

Biometano
Approvazione progetto esecutivo 28/02/2019 Ultimazione lavori 31/08/2019

8 MANUTENZIONE STRAORDINARIA STRADE E MARCIPIEDI
L'obiettivo è quello di concludere i lavori di asfaltatura delle strade comunali 

prima della stagione invernale

Diritto superficie 

Biometano
Ultimazione dei lavori 30/10/2019

9 REALIZZAZIONE PISTE CICLABILI
Realizzazione tratto che consenta il collegamento della pista ciclabile di Mesero 

in via Varese con quella di Via Don Bosco passando da Vie Toti e Giotto

Diritto superficie 

Biometano
Approvazione progetto esecutivo 30/04/2019 Ultimazione lavori 31/12/2019

CRONOPROGRAMMA LAVORI PUBBLICI


