COMUNE DI MARCALLO CON CASONE

REFERTO EX ART. 37 CCNL EE.LL. 2004 - Anno 2015 - ASSEGNAZIONE BUDGET E PERCENTUALE DI RAGGIUNGIMENTO

30% € 5.313,41 produttivita individuale

€ 17.711,36 s .
70% € 12.397,95 produttivita collettiva

L . .| pesatura pesatura . coeff pag | ricalcolo budget
obiettivi strategici somma tipo
strateg compl 10 peso assegnato

obiettivo n. 2 50 30 80 sviluppo 1,0 80,00| € 802,78
obiettivo n. 3 60 40 100 (risparmio 0,8 80,00( € 802,78
obiettivon. 4 50 20 70 risparmio 0,8 56,00| € 561,95
obiettivo n. 5 50 30 80 risparmio/ g.ta 0,8 64,00 € 642,22
obiettivon. 7 30 40 70 risparmio 0,8 56,00| € 561,95
obiettivon. 9 50 30 80 qualita 0,8 64,00 € 642,22
obiettivo n. 10 60 40 100 [qualita 0,8 80,00| € 802,78
obiettivo n. 12 30 30 60 qualita/quant. 0,7 42,00| € 421,46
obiettivo n. 13 50 40 90 sviluppo/rispar. 0,9 81,00| € 812,82
obiettivo n. 14 50 40 90 sviluppo 1,0 90,00| € 903,13
obiettivo n. 15 50 30 80 sviluppo 1,0 80,00| € 802,78
obiettivo n. 19 30 30 60 qualita 0,8 48,00| € 481,67
obiettivo n. 20 50 30 80 risparmio 0,8 64,00| € 642,22
obiettivo n. 22 60 30 90 ord/risparmio 0,7 58,50| € 587,03
obiettivo n. 23 50 30 80 ord/risparmio 0,7 52,00| € 521,81
obiettivo n. 26 60 40 100 (risparmio 0,8 80,00( € 802,78
obiettivo n. 28 60 40 100 (sviluppo 1,0 100,00| € 1.003,48
obiettivo n. 30 30 30 60 sviluppo 1,0 60,00| € 602,09
totale 1235,50( € 12.397,95




