ALLEGATO 8 al piano di prevenzione della corruzione2017/2019 Tabella SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPAR ENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione|

sotto-sezione |Denominazione sotto-sezior| Riferimento Denominazione del singolo e cEldie P BT Responsabile Responsabile
livello 1 2 livello (Tipologie di dati) normativo obbligo 9 99 Trasmissione Pubblicazione
(Macrofamiglie)
Prano triennale per la prevenzione della corruzenella frasparenze
Piano triennale per la Art. 10, c. 8, [Piano triennale per la prevenzigsuoi allegati, le misure integrative di prevenzideda corruzione Responsabile per Ig
prevenzione della corruzionglett. a), d.lgs. n|della corruzione e della individuate ai sensi dell'articolo 1,comma 2-bidlale Annuale prevenzione della uff. personale
della trasparenza 33/2013 trasparenza (PTPCT) legge n. 190 del 2012, (MOG 231ink alla sotto-sezione Altri corruzione
contenuti/Anticorruzior)
- . . Riferimenti normativi con i relatiink alle norme di legge statale Tempestivo - . Tutti i servizi per
Riferimenti normativi su ) o o o Tutti i servizi per )
organizzazione e attivita pubblicate nella banca dati "Normattiva" che regoltistituzione, (ex art. 8, d.lgs. n. uanto di competen quanto di
g l'organizzazione e l'attivita delle pubbliche amistiazioni. 33/2013) q P competenza.
Art. 12,c. 1,
d.gs. n. — " " — — - -
33/2013 Direttive, circolari, programmi, istruzioni e ogatto che dispone in
generale sulla organizzazione, sulle funzioni, isalgettivi, sui Tempestivo - - - .
. L ) ) - . s - ) ’ Tutti i servizi per Tutti i servizi per
Atti amministrativi generali procedimenti, ovvero nei quali si determina l'iptetazione di norme | (ex art. 8, d.lgs. n[ uanto di competenaguanto di competen:
giuridiche che riguardano o dettano disposizionilpeplicazione di 33/2013) q P & P
. - esse
Disposizioni Atti generali
generali .
Documenti di programmazione|Documenti di programmazione, obiettivi strategicimateria di (exTaerT;eZ“;los i seqreteria
strategico-gestionale prevenzione della corruzione e trasparenza -5, 0951 9
33/2013)
Art. 12, c. 2, . . Estremi e testi ufficiali aggiornati dello Statuttei regolamenti e dellg Tempestivo
Statuto e regolamenti/leggi . S e N .
d.Igs. n. regionali norme di legge regionali, che regolano le funzibmiganizzazione e I (ex art. 8, d.Igs. n| segreteria
33/2013 9 svolgimento delle attivita di competenza dell'anistiazioneo 33/2013)
Art. 55, c. 2,
d.Igs. n. Codice disciplinare, recante l'indicazione deléraizioni del codice
165/2001 Caodice disciplinare e codice di |disciplinare e relative sanzioni (pubblicaziondioe in alternativa Tempestivo Servizio Risorse uff. personale
Art. 12, c. 1, |condotta allaffissione in luogo accessibile a tutti - &rtl. n. 300/1970) p Umane P
d.lgs. n. Codice di condotta inteso quale codice di compogtetm
33/2013
At 12. c. 1-bis| Scadenzario con l'indicazione delle date di effecaei nuovi obblighi
Oneri informativi per cittadinf * * " ™ Scadenzario obblighi amministrativi a carico di cittadini e imprese odotti dalle . Tutti i servizi per Tutti i servizi per
. d.lgs. n. . - L . PN Tempestivo . i .
e imprese 33/2013 amministrativi amministrazioni secondo le modalita definite cordMP8 novembre quanto di competenzguanto di competen
2013
Art. 13, ¢c. 1, R, - . - . . Tempestivo
Organi di indirizzo politico e di amministraziongyestione, con . . .
lett. a), d.lgs. n| lindicazione delle rispettive competenze (ex art. 8, d.Igs. n. Servizio Segreteria segreteria
33/2013 P p 33/2013)
Art. 14, c. 1, Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazatella durata Tempestivo . . .
lett. a), d.lgs. n| dellincarico o del mandato elettivo (ex art. 8, d.Igs. n, Servizio Segreteria segreteria
33/2013 33/2013)
Art. 14, c. 1, . . Tempestivo |y 1ovi di incarichi .
lett. b), d.lgs. n| Curriculum vitae (exart. 8, d.Igs. n| olitic segreteria
33/2013 33/2013) P
Tempestivo Servizio Risorse
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assueziefia carica (ex art. 8, d.lgs. n. uff. ragioneria
Art. 14, c. 1, Umane
33/2013)
lett. ¢), d.lgs. n.|
33/2013 Tempestivo o
S . i . " . Servizio Risorse . N
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati cfamdi pubblici (ex art. 8, d.lgs. n. uff. ragioneria
Umane
33/2013)
Art. 14, c. 1, Dati relativi all'assunzione di altre cariche, g@enti pubblici o privat] Tempestivo Titolari di incarichi .
lett. d), d.Igs. n, e relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti (exart. 8, dlgs. n olitici segreteria
33/2013 p a p 33/2013) P
Art. 14,c. 1, Altri eventuali incarichi con oneri a carico defilaanza pubblica e Tempestivo Titolari di incarichi .
lett. €), d.Igs. n, indicazione dei compensi spettanti (exart. 8, dgs. n, olitici segreteria
33/2013 penst sp 33/2013) P
Nessuno (
1) dichiarazione concernente diritti reali su biemhobili e su beni F:/r;f:gﬁtrz L;n;es;:la
Art. 14, ¢c. 1, mobili iscritti in pubblici registri, titolarita dimprese, azioni di societd, .
" y N N o L dalla elezione, dall
lett. f), d.lgs. n.| .. R .. Jquote di partecipazione a societa, esercizio diifum di amministrator| X
Titolari di incarichi politici di cuil ™™ =™~ X . R . . nomina o dal
33/2013 Art. 2, X o di sindaco di societa, con I'apposizione deltenfda «sul mio onore )
allart. 14, co. 1, del digs n. . . N y conferimento na na
c.1,puntol,l affermo che la dichiarazione corrisponde al veRex [il soggetto, il " .
33/2013 . X . . - . Ldell'incarico e resta
n. 441/1982 coniuge non separato e i parenti entro il secomaddag ove gli stessi Vi N .
A . “|\pubblicata fino all
. . consentano (NB: dando eventualmente evidenza detatmconsensq) .
(da pubblicare in tabelle) o N N " . cessazione
e riferita al momento dell'assunzione dellincdrico " N
dell'incarico o del
mandato).
Art. 14, c. 1, 2) copia dellultima dl(.th.larazmne .del redditi s.e.ggall imposta sui “Entro 3 mesi dall4
redditi delle persone fisiche [Per il soggettaoihiuge non separato g i )
lett. f), d.lgs. n. . . - - X elezione, dalla
parenti entro il secondo grado, ove gli stessomsentano (NB: dand N
33/2013 Art. 2, 3 5 nomina o dal n.a n.a.
eventualmente evidenza del mancato consenso)]éMBcessario N
c. 1, punto 2, |. C o " . X N conferimento
limitare, con appositi accorgimenti a cura de#fiessato o della " !
n. 441/1982 L . . e o dell'incarico
amministrazione, la pubblicazione dei dati serigibil
3) dichiarazione concernente le spese sostenatel#bligazioni
assunte per la propaganda elettorale ovvero atteséadi essersi
Art. 14, c. 1, . 5 ) L " . o
awvalsi esclusivamente di materiali e di mezzi pggmdistici .
lett. f), d.lgs. n. ) . S A ) . - Tempestivo y A -
predisposti e messi a disposizione dal partitolla fizrmazione politic: Titolari di incarichi
33/2013 Art. 2, - . . (ex art. 8, d.lgs. n. o n.a
della cui lista il soggetto ha fatto parte, copfasizione della formulal politici
c. 1, punto 3, . X o X R 33/2013)
«sul mio onore affermo che la dichiarazione comigfe al vero» (con
n. 441/1982 . - - R . R L
allegate copie delle dichiarazioni relative a fiiamenti e contributi
per un importo che nell'anno superi 5.000 €)
4) attestazione concernente le variazioni delisagibne patrimoniale
Art. 14, c. 1, ) ) ! _— ) =
lett. f), d.Igs. n intervenute nellanno precedente e copia dellaati@hione dei redditi
- 1), €10S. 1. [Per il soggetto, il coniuge non separato e i paentro il secondo Annuale na na
33/2013 Art. 3, X . .
I 1. 441/1982 grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando texadmente evidenz:

del mancato consenso)]
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Denominazione|

sotto-sezione |Denominazione sotto-sezior| Riferimento Denominazione del singolo Contenuti dell'obbligo AT Responsabile Responsabile
livello 1 2 livello (Tipologie di dati) normativo obbligo 9 99 Trasmissione Pubblicazione
(Macrofamiglie)
Art. 14, c. 1, Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazatella durata Tempestivo
lett. a), d.lgs. n, dell'incarico o del mandato elettivo (exart. 8, dIgs. np na na
33/2013 33/2013)
Art. 14, c. 1, Tempestivo
lett. b), d.lgs. n| Curriculum vitae (ex art. 8, d.lgs. n. n.a na
33/2013 33/2013)
Tempestivo
At 14. o 1 Compensi di qualsiasi natura connessi all'assueaiefia carica (exart. 8, d.Igs. n| na na
T 33/2013
lett. ¢), d.lgs. n.| .)
Titolari di incarichi politici, di|33/2013 Tempestivo
amministrazione, di direziore Importi di viaggi di servizio e missioni pagati cfamdi pubblici (ex art. 8, d.lgs. n. n.a na
o di governo 33/2013)
Art. 14, c. 1, Dati relativi all'assunzione di altre cariche, g@enti pubblici o privat] Tempestivo
lett. d), d.lgs. n, e relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti (exart. 8, dIgs. np na na
33/2013 P d P 33/2013)
Art. 14, c. 1, Altri eventuali incarichi con oneri a carico defilaanza pubblica e Tempestivo
lett. €), d.gs. n, indicazione dei compensi spettanti (exart. 8, dgs. i, na na
33/2013 pensisp 33/2013)
NESSUTO (V¢
1) dichiarazione concernente diritti reali su bemnobili e su beni presentata una sdla
Art. 14, ¢c. 1, mobili iscritti in pubblici registri, titolarita dimprese, azioni di societd, volta entro 3 mes
lett. f), d.lgs. n. quote di partecipazione a societa, esercizio diifun di amministrator| dalla elezione, dal
33/2013 Art. 2, Titolari di incarichi di o di sindaco di societa, con I'apposizione deltenfda «sul mio onore nomina o dal na na
c.1,puntol,l amministrazione. di direzione o affermo che la dichiarazione corrisponde al veRer [il soggetto, il conferimento . :
Organizzazione n. 441/1982 overno di cui a;ll'an 14 co 1_coniuge non separato e i parenti entro il secomadag ove gli stessi i dell'incarico e resta
9 bis. del dlas n 3'3/2613 " “|consentano (NB: dando eventualmente evidenza deatmconsensq)pubblicata fino all
' gs - e riferita al momento dell'assunzione dellincdrico cessazione
dall'i i d
Art. 14, c. 1, 2) cqpla dell'ultima dlt.th.larazmne .del redditi s.e.ggall imposta sui “Entro 3 mesi dall4
redditi delle persone fisiche [Per il soggettaoihiuge non separato g i )
lett. f), d.lgs. n. . . - - X elezione, dalla
parenti entro il secondo grado, ove gli stessomsentano (NB: dand N
33/2013 Art. 2, 3 . nomina o dal n.a n.a
eventualmente evidenza del mancato consenso)]éMBcessario N
c. 1, punto 2, |. C o " . X N conferimento
limitare, con appositi accorgimenti a cura de#fiessato o della " .
n. 441/1982 L . A e o dell'incarico
amministrazione, la pubblicazione dei dati serigibil
3) dichiarazione concernente le spese sostenatel#bligazioni
At 14. ¢ 1 assunte per la propaganda elettorale ovvero atteséadi essersi
A avvalsi esclusivamente di materiali e di mezzi pggmdistici .
lett. f), d.Igs. n. . - S L. y - . Tempestivo
predisposti e messi a disposizione dal partitolla fizrmazione politic:
33/2013 Art. 2, - . . (ex art. 8, d.lgs. n. n.a n.a
della cui lista il soggetto ha fatto parte, copfasizione della formulal
c. 1, punto 3, . X e X R 33/2013)
N 441/1982 «sul mio onore affermo che la dichiarazione comigfe al vero» (con
: allegate copie delle dichiarazioni relative a firiamenti e contributi
per un importo che nell'anno superi 5.000 €)
At 14, c. 1 4) attestazione concernente le variazioni delisagibne patrimoniale
Ienl 9 d Il S’ n intervenute nellanno precedente e copia delldatizhione dei redditi
33/'20’13'2n' 3' [Per il soggetto, il coniuge non separato e i paentro il secondo Annuale na na
n 441/19é2 ! grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando texadmente evidenz:
T del mancato consenso)]
Art. 14, c. 1,
lett. a), d.lgs. n| Atto di nomina, con l'indicazione della durata ‘dedharico Nessuno na n.a
33/2013
Art. 14, c. 1,
lett. b), d.lgs. n| Curriculum vitae Nessuno n.a na
33/2013
Art. 14, c. 1, Compensi di qualsiasi natura connessi all'assueziefia carica Nessuno n.a n.a
lett. c), d.lgs. n.| Importi di viaggi di servizio e missioni pagati cfamdi pubblici Nessuno n.a n.a
Art. 14, c. 1, Dati relativi all'assunzione di altre cariche, g@enti pubblici o privat]
lett. d), d.lgs. n| ", ) o N . Nessuno na na
33/201% e relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti
Art. 14, c. 1, Altri eventuali incarichi con oneri a carico defilaanza pubblica e
lett. e), d.lgs. n| A . . . Nessuno na na
33/2013 indicazione dei compensi spettanti
I COprE ueTe urcrmaraZionT UeT TEQUTT TTETNT@ETIOU0 TUETCArcu
At 14.c. 1 2) copia della dichiarazione dei redditi succesaiarmine
Ienl 9 d Ilgs’ n Cessati dallincarico dellincarico o carica, entro un mese dalla scaaletet termine di legge
33/2013 Art. 2, (documentazione da pubblicafBer la presgntaﬂoqe della.dlchlarazmne [Perggsﬁo,. il .conluge non Nessuno na na
c.1, punto 2, | sul sito web) separato e i parenti entro il secondo grado, avategsi vi consentand
n' 4'41/1982 T (NB: dando eventualmente evidenza del mancato nsnge(NB: &
. necessario limitare, con appositi accorgimentira clell'interessato o
dalla ini i la ni i i dai ioatili’
3) dichiarazione concernente le spese sostenatel#bligazioni
Art. 14, c. 1, assunte per la propaganda elettorale ovvero atteseadi essersi
lett. f), d.lgs. n. avvalsi esclusivamente di materiali e di mezzi pggmdistici
33/2013 Art. 2, predisposti e messi a disposizione dal partitolla frmazione politic: Nessuno n.a na
c. 1, punto 3, . della cui lista il soggetto ha fatto parte conriifeento al periodo
n. 441/1982 dellincarico (con allegate copie delle dichiarazielative a
finanziamenti e contributi per un importo che aeltio superi 5.000 €
Nessuno
Art. 14, c. 1, 4) dichiarazione concernente le variazioni detiaasiione patrimonialg (va presentata una
lett. f), d.lgs. n. intervenute dopo ['ultima attestazione [Per il st il coniuge non | sola volta entro 3| na na
33/2013 Art. 4, separato e i parenti entro il secondo grado, av&@egsi vi consentand mesi dalla . :
l. n. 441/1982 (NB: dando eventualmente evidenza del mancato nenje cessazione dell'
incarico)
Sanzioni per mancata o Provvedimenti sanzionatori a carico del responsatglla mancata o
At 47 ¢ 1 incompleta comunicazione dei |incompleta comunicazione dei dati di cui allafticb4, concernenti la Tempestivo Responsabile per 14
Sanzioni per mancata " 77 |dati da parte dei titolari di situazione patrimoniale complessiva del titolarticiearico al P pons: peria
L A d.lgs. n. N I, y . . . (exart. 8, d.lgs. n.  prevenzione della uff. personale
comunicazione dei dati 33/2013 incarichi politici, di momento dellassunzione della carica, la titolatitinprese, le 33/2013) Corruzione
amministrazione, di direzione o|partecipazioni azionarie proprie nonche tutti i pemsi cui da diritto
governo l'assuzione della carica
Art. 13,c. 1, Indicazione delle competenze di ciascun ufficiahendi livello Tempestivo Senvizio Risorse
lett. b), d.lgs. n/Articolazione degli uffici dirigenziale non generale, i nomi dei dirigentipessabili dei singoli | (ex art. 8, d.Ilgs. n Umane uff. personale
33/2013 uffici 33/2013)
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Denominazione|

sotto-sezione |Denominazione sotto-sezior| Riferimento Denominazione del singolo e cEldie P BT Responsabile Responsabile
livello 1 2 livello (Tipologie di dati) normativo obbligo 9 99 Trasmissione Pubblicazione
(Macrofamiglie)
Art. 13,c. 1, Organigramma lllustrazione in forma semplificata, ai fini defiéena accessibilita e Tempestivo o
S y X X - X Servizio Risorse
lett. ¢), d.lgs. n.| comprensibilita dei dati, dell'organizzazione detiinistrazione, (exart. 8, d.Igs. n| Umane uff. personale
Articolazione degli uffici 33/2013 (da pubblicare sotto forma di mediante l'organigramma o analoghe rappresentagiafiche 33/2013)
organigramma, in modo tale cl
ciascun ufficio sia assegnato u
Art. 13,c. 1, [link ad una pagina contenente Tempestivo Sevizio Risorse
lett. b), d.lgs. n/tutte le informazioni previste dajNomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici (exart. 8, d.Igs. n| Umane uff. personale
33/2013 norma) 33/2013)
st B e e P | _Tompesivo
Telefono e posta elettronica |lett. d), d.lgs. n{Telefono e posta elettronica N A ; | POSIEITONICA ¢ N | (exart. 8, d.lgs. n{ URP URP
dedicate, cui il cittadino possa rivolgersi perlgiasi richiesta inerent
33/2013 S " 33/2013)

compiti istituzionali

Estremi degli atti di conferimento di incarichiatillaborazione o di
Art. 15, c. 2, consulenza a soggetti esterni a qualsiasi tit@mfmesi quelli affidati Tempestivo - .

’ : " ) Tutti i servizi per

d.lgs. n. con contratto di collaborazione coordinata e cotiiva) con (ex art. 8, d.lgs. n uanto di competenda uff. personale
33/2013 indicazione dei soggetti percettori, della ragide#incarico e 33/2013) q P

dellammontare erogato

Per ciascun titolare di incarico:

Tempestivo - . - .

Art. 15, c. 1, 1) curriculum vitae, redatto in conformita al vigemodello europeo | (ex art. 8, d.lgs. n| Tuttii gervm per i Tuttii gervm per
lett. b), d.lgs. n| quanto di competenzguanto di competen
33/201° 33/2013)
Art. 15,c. 1, . L . . L ) - . . .

2) dati relativi allo svolgimento di incarichi daatitolarita di cariche in Tempestivo - . - .
lett. c), d.lgs. n| RN ) S . ) - . Tutti i servizi per Tutti i servizi per
33/2013 Consulenti e collaboratori enti di diritto privato regolati o finanziati dalfaubblica amministrazior| (ex art. 8, d.lgs. n quanto di competenquanto di competen

Consulenti e Titolari di incarichi di o allo svolgimento di attivita professionali 33/2013)
collaboratori collaborazione o consulenza},\n. 15,c. 1, o bbli in tabell 3) compensi comunque denominati, relativi al rafpdr lavoro, di Tempestivo
lett. d), d.lgs. n| (da pubblicare in tabelle) consulenza o di collaborazione (compresi queliilaff con contratto d P Tutti i servizi per Tutti i servizi per
N N 3 . " . (exart. 8, d.Igs. n| . .
33/2013 collaborazione coordinata e continuativa), con ipaevidenza delle quanto di competenzguanto di competen:.
X R X N 33/2013)

eventuali componenti variabili o legate alla vatitae del risultato
Art. 15, c. 2,
d-gs. n. Tempestivo
33/2013 Tabelle relative agli elenchi dei consulenti catigazione di oggetto, P Tutti i servizi per

" N . " (ex art. 8, d.lgs. n. . | uff. personale
Art. 53, c. 14, durata e compenso dell'incarico (comunicate alliéme pubblica) quanto di competenza
digs. 33/2013)
165/2001
Art. 53, c. 14, . " . " . . L . . . .

Attestazione dell'avvenuta verifica dellinsussiggedi situazioni, anche . Tutti i servizi per Tutti i servizi per
d.Igs. n. e N o Tempestivo . .
165/2001 potenziali, di conflitto di interesse quanto di competenzguanto di competen:

Per ciascun titolare di incarico:

Art. 14, c. 1, .
lett. a) e c. 1-bi Tempestivo
d lg's n ) Atto di conferimento, con l'indicazione della daraell'incarico (ex art. 8, d.lgs. n. n.a na
3l3/2(lllé 33/2013)
Art. 14, c. 1, .
lett. b) e c. 1- Tempestivo
bis' dlgs .n Curriculum vitae, redatto in conformita al vigentedello europeo (exart. 8, d.Igs. n| na na
33/’20'13 o 33/2013)
Compensi di qualsiasi natura connessi allassueaieffincarico (con Tempestivo
At 14 c 1 specifica evidenza delle eventuali componenti tlria legate alla (ex art. 8, d.Igs. n n.a na
lett (;) e'c 1b| valutazione del risultato) 33/2013)
d.gs. n.
33/92013 Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati cfomdi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n n.a na
33/2013)
At 14, ¢. 1, Tempestivo
lett. d) e c. 1- Dati relativi all'assunzione di altre cariche, ge@enti pubblici o privaf] P
B L N o N N (exart. 8, d.Igs. n| na na
bis, d.lgs. n. e relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti
33/2013 33/2013)
At 14, ¢ 1, Tempestivo
lett. e) e c. 1-bi Altri eventuali incarichi con oneri a carico defilaanza pubblica e P

S X . . (exart. 8, d.Igs. n| na na
d.lgs. n. indicazione dei compensi spettanti
33/2013 33/2013)

NESSUTTO (Ve
At 14 c. 1 1) dichiarazione concernente diritti reali su biemnobili e su beni presentata una sgla
Ienl 9 é cl 1’-bis Incarichi amministrativi di vertic|mobili iscritti in pubbilici registri, titolarita dimprese, azioni di societd, volta entro 3 mes
Titolari di incarichi dirigenzial | 's n : (da pubblicare in tabelle) |quote di partecipazione a societa, esercizio diium di amministrator| dalla elezione, dal
amministrativi di vertice |- gs- 1. NON RICORRE LA o di sindaco di societa, con I'apposizione deltenfda «sul mio onore nomina o dal
33/2013 Art. 2, e X N . ) n.a n.a
. 1,punto 1, | FATTISPECIE affermo che la dichiarazione corrisponde al veRer [il soggetto, il conferimento
n‘ 4’41/1982 T coniuge non separato e i parenti entro il secomadag ove gli stessi Videllincarico e resta
: consentano (NB: dando eventualmente evidenza detatmconsensq)pubblicata fino all
e riferita al momento dellassunzione dellincdrico cessazione
dollinear a
Art. 14, c. 1, 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi seggallimposta sui
lett. f) e c. 1-bis| redditi delle persone fisiche [Per il soggett@oihiuge non separato € iEntro 3 mesi delld
d.Igs. n. parenti entro il secondo grado, ove gli stessomsentano (NB: dand nomina o dal na na
33/2013 Art. 2, eventualmente evidenza del mancato consenso)]éMBcessario conferimento ) .
c. 1, punto 2, |. limitare, con appositi accorgimenti a cura de#fiessato o della dell'incarico
n. 441/1982 amministrazione, la pubblicazione dei dati serigibil
Art. 14, c. 1, 3) attestazione concernente le variazioni delizasibne patrimoniale
lett. f) e c. 1-bis| intervenute nellanno precedente e copia dellaati@hione dei redditi
d.Igs. n. [Per il soggetto, il coniuge non separato e i paesiro il secondo Annuale na na
33/2013 Art. 3, grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando texadmente evidenz:
l. n. 441/1982 del mancato consenso)]
Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaisconferibilita Tempestivo
d.Igs. n. dellincarico (art. 20, c. 1, d.lgg. n.a n.a
39/2013 n. 39/2013)
Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaiisncompatibilita Annuale
d.gs. n. conferimento dellincarico (art. 20, ¢. 2, d.lgg. na na
39/2013 n. 39/2013)
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ALLEGATO 8 al piano di prevenzione della corruzione2017/2019 Tabella SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPAR ENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione|

sotto-sezione |Denominazione sotto-sezior| Riferimento Denominazione del singolo e cEldie P BT Responsabile Responsabile
livello 1 2 livello (Tipologie di dati) normativo obbligo 9 99 Trasmissione Pubblicazione
(Macrofamiglie)
Art. 14, c. 1-ter
sec.ondo Ammontare complessivo degli emolumenti percepitadco della Annualg
periodo, d.lgs. finanza pubblica (non oltre il 30 n.a na
33/2013 p marzo)
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 14, c. 1, .
lett. a) e c. 1-bi Tempestivo
. ) Atto di conferimento, con l'indicazione della daraellincarico (exart. 8, d.Igs. n| n.a n.a.
d-gs. n. 33/2013)
33/2013
Art. 14, c. 1, .
lett. b) & c. 1- Tempestivo
bis' dlgs .n Curriculum vitae, redatto in conformita al vigentedello europeo (exart. 8, d.Igs. n| na n.a.
33/2013 33/2013)
Compensi di qualsiasi natura connessi allassueaielfincarico (con Tempestivo
Art. 14,c¢. 1, specifica evidenza delle eventuali componenti dria legate alla (ex art. 8, d.lgs. n. n.a n.a.
lett. c) e c. 1-bi valutazione del risultato) 33/2013)
d.gs. n. Tempestivo
33/2013 Importi di viaggi di servizio e missioni pagati cfamdi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n na n.a.
33/2013)
At 14, ¢. 1, Tempestivo
lett. d) e c. 1- Dati relativi all'assunzione di altre cariche, ge@enti pubblici o privaf] (exart g dlgs. n na na
bis, d.Igs. n. e relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti - 8, 0.1S. N : o
33/2013)
33/2013 o o .
AL 14 o1 Incarichi dirigenziali, a quall
| .14, ¢.1, bi titolo conferiti, ivi inclusi quelli i i chi . ico defilaa bbli Tempestivo
;tlt' €) € C. 1-biY  coferiti discrezionalmente Aé" evgntua:; incarichi con oner! a carico nza pubbica e (exart. 8,d.lgs. nf na n.a.
.?s. n. dall'organo di indirizzo politico|Ndicazione dei compensi spettanti 33/2013)
33/2013 senza procedure pubbliche di
selezione e titolari di posiziong
organizzativa con funzioni Nessuno (va
§ o o alArt. 14, c. 1 dirigenziali 1) dichiarazione concernente diritti reali su kiemobili e su beni Elr;ts:gt;:’i t;n;esscla
Titolari di incarichi dirigenzial Ienl 5 é cl 1’-bis _ . mobili iscritti in pubblici registri, titolarita dimprese, azioni di societ3 dalla elezione. dal
(dirigenti non general) dlos  (da pubblicare in tabelle chelq, ote j partecipazione a societa, esercizio diitum di amministrator nomina o dal
3'3?2615 Art. 2 dlsl}r?guar.lo I.e. segggnlf §|tua;|c o di sindaco di societa, con l'apposizione delienfda «sul mio onore conferimento na na
1. punto 1 IY d'_”gem'_’ dirigenti mdfwdu.?\tl. affermo che la dichiarazione corrisponde al veRer [il soggetto, il dellincarico e resth : h
n‘ 4’42/1982' : dlscrgzmnalmen?e, mVOIa" di coniuge non separato e i parenti entro il secomddag ove gli stessi i ubblicata fino all
: posizione F’VQ?”'ZZ?‘“‘_’E oM consentano (NB: dando eventualmente evidenza delatmconsensq )p cessazione
funzioni dirigenziali) e riferita al momento dell'assunzione dell'incdrico " N
dellincarico o del|
mandato).
Art. 14, c. 1, 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi seggallimposta sui
lett. f) e c. 1-bis| redditi delle persone fisiche [Per il soggett@oihiuge non separato g iEntro 3 mesi dellg
d.lgs. n. parenti entro il secondo grado, ove gli stessomsentano (NB: dandqg  nomina o dal na na
33/2013 Art. 2, eventualmente evidenza del mancato consenso)]éMBcessario conferimento ) .
c. 1, punto 2, I. limitare, con appositi accorgimenti a cura de#fiessato o della dellincarico
Personale n. 441/1982 amministrazione, la pubblicazione dei dati seriyibil
Art. 14, c. 1, 3) attestazione concernente le variazioni delizasibne patrimoniale
lett. f) e c. 1-bis| intervenute nellanno precedente e copia dellaati@hione dei redditi
d.Igs. n. [Per il soggetto, il coniuge non separato e i paeeiro il secondo Annuale na na
33/2013 Art. 3, grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando texadmente evidenz:
l. n. 441/1982 del mancato consenso)]
Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaisconferibilita Tempestivo
d.Igs. n. dellincarico (art. 20, c. 1, d.lgg. n.a n.a
39/2013 n. 39/2013)
Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaiisncompatibilita a Annuale
d.gs. n. conferimento dellincarico (art. 20, ¢. 2, d.lgg. na na
39/2013 n. 39/2013)
T 14, C. I-ter
sec.ondo Ammontare complessivo degli emolumenti percepitadco della Annualg
periodo, d.lgs. finanza pubblica (non oltre il 30 n.a na
33/2013 P marzo)
Art. 19, c. 1-bis - . . _ Numero e tipologia dei posti di funzione che sid@mo disponibili nell .
d.lgs. n. Posti di funzione disponibili . " s Tempestivo na na
dotazione organica e relativi criteri di scelta
165/2001
Art. 14, c. 1, Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazatella durata
lett. a), d.Igs. n, dell'incarico o del mandato elettivo Nessuno na na
33/2013
Art. 14, c. 1,
lett. b), d.lgs. n| Curriculum vitae Nessuno n.a na
33/2013
Art. 14, c. 1, Compensi di qualsiasi natura connessi all'assueziefia carica Nessuno n.a n.a
lett. c), d.lgs. n.| Importi di viaggi di servizio e missioni pagati cfamdi pubblici Nessuno n.a n.a
Art. 14, c. 1, Dati relativi all'assunzione di altre cariche, g@enti pubblici o privat]
lett. d), d.lgs. n, e relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti Nessuno na na
33/2013 P d P
Art. 14, c. 1, - . . - . . . N .
Dirigenti cessati dal rapporto dAltri eventuali incarichi con oneri a carico defilaanza pubblica e
- . . lett. e), d.lgs. n. . N X . X Nessuno na na
Dirigenti cessati 332013 lavoro (documentazione da |indicazione dei compensi spettanti
pubblicare sul sito web) I copreueTeucTarazITTT T T TTTT e EETOTT BT eaTTTT
2) copia della dichiarazione dei redditi succesaiarmine
Art. 14, c. 1, " ) . 5 n
lett. ), d.igs. n. dell'incarico o carica, entro un mese dalla scagiem tgrmlng dilegge
33/2013 Art. 2, per la presgntazmng della.dlchalrazmne [Perggsﬁo,. il .conluge non| Nessuno na na
separato e i parenti entro il secondo grado, av&@egsi vi consentand
c. 1, punto 2, |. R N s
. 441/1982 (NB: dando eventualmente evidenza del mancato nenfle(NB: &

necessario

limitare, con appositi accorgimentira dellinteressato o
. . L i

dall i

4/13



ALLEGATO 8 al piano di prevenzione della corruzione2017/2019 Tabella SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPAR ENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione|

sotto-sezione |Denominazione sotto-sezior| Riferimento Denominazione del singolo e cEldie P BT Responsabile Responsabile
livello 1 2 livello (Tipologie di dati) normativo obbligo 9 99 Trasmissione Pubblicazione
(Macrofamiglie)
Nessuno
Art. 14, c. 1, 3) dichiarazione concernente le variazioni delazgiione patrimonialg (va presentata una
lett. f), d.lgs. n. intervenute dopo l'ultima attestazione [Per il sitm il coniuge non | sola volta entro 3| na na
33/2013 Art. 4, separato e i parenti entro il secondo grado, a\&egsi vi consentand mesi dalla . :
l. n. 441/1982 (NB: dando eventualmente evidenza del mancato nenge cessazione
dellincarica)
Provvediment! sanzZionator a carico del responsaialia mancata
Sanzioni per mancata o incompleta comunicazione dei dati di cui all'articb4, concernenti la .
. Art. 47, c. 1, . o . N . A N N N N Tempestivo
Sanzioni per mancata incompleta comunicazione dei |situazione patrimoniale complessiva del titolariidearico al N .
L A d.lgs. n. X . S iy X . . (ex art. 8, d.Igs. n. Segretario General segreteria
comunicazione dei dati dati da parte dei titolari di momento dell'assunzione della carica, la titolatitinprese, le
33/2013 . AN o L ¥ ¥ 5 - Lo 33/2013)
incarichi dirigenziali partecipazioni azionarie proprie nonché tutti i pemsi cui da diritto
l'assuzione della cari
Art. 14, ¢. 1- Tempestivo
R . . quinquies., - . . Curricula dei titolari di posizioni organizzativedatti in conformita al P Incaricati di Posizion
Posizioni organizzative Posizioni organizzative . (exart. 8, d.Igs. n X N uff. personale
d.Igs. n. vigente modello europeo 33/2013) Organizzativa
33/2013
Conto annuale del personale e relative spese sisterll'ambito del
Art. 16, c. 1, quale sono rappresenlatl i dati rglgtlw alla d@m organlcfi e.al ) Annuale o
personale effettivamente in servizio e al relatiosto, con l'indicaziong Servizio Risorse
d.Igs. n. Conto annuale del personale e . - S (art. 16, c. 1, d.lgg. uff. personale
della distribuzione tra le diverse qualifiche eeapeofessionali, con Umane
33/2013 By y L X n. 33/2013)
. 5 particolare riguardo al personale assegnato i df diretta
Dotazione organica . ) AR -
collaborazione con gli organi di indirizzo politico
Art. 16, ¢. 2, Cqsto complessivo del per;ongle a tempg |n§etetmnasew|2|0, Annuale o
Costo personale tempo articolato per aree professionali, con particotayeardo al personale Servizio Risorse
d-gs. n. indeterminato assegnato agli uffici di diretta collaborazione gtirorgani di indirizzo (art. 16, c. 2, d.lgg. Umane uff. personale
33/2013 €9 9 9 n. 33/2013)
politico
Art. 17,c. 1, Personalg non a tempo Personale con rapporto di lavoro non a tempo inchteto, ivi Annuale -
indeterminato . e . Servizio Risorse
d.Igs. n. compreso il personale assegnato agli uffici dittiireollaborazione cop(art. 17, c. 1, d.lgg. uff. personale
33/2013 gli organi di indirizzo politico n. 33/2013) Umane
Personale non a tempo (da pubblicare in tabelle)
indeterminato
Art. 17, c. 2, Qosto dgl personale non a tem 3(’.)osto complessivo del personale con rapporto drtamon a tempo Trimestrale N
indeterminato . . N . - Servizio Risorse
d.Igs. n. indeterminato, con particolare riguardo al persmaakegnato agli uffi (art. 17, c. 2, d.lgg. Umane uff. personale
33/2013 . . di diretta collaborazione con gli organi di indiriz politico n. 33/2013)
(da pubblicare in tabelle)
Art. 16, c. 3, |Tassidi assenza trimestrali Trimestrale Sevizio Risorse
Tassi di assenza d.lgs. n. Tassi di assenza del personale distinti per uffitivello dirigenziale | (art. 16, c. 3, d.lgg. Umane uff. personale
33/2013 (da pubblicare in tabelle) n. 33/2013)
Art. 18, d.lgs. nIncarichi conferiti e autorizzati.
Incarichi conferiti e autorizzal83/2013 dipendenti (dirigenti e non Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati astun dipendente Tempestivo Senvizio Risorse
ai dipendenti (dirigenti e non(Art. 53, c. 14, |dirigenti) (dirigente e non dirigente), con lindicazione 'dgljetto, della durata ¢ (ex art. 8, d.lgs. n uff. personale
L " . - Umane
dirigenti) d.Igs. n. del compenso spettante per ogni incarico 33/2013)
165/200: (da pubblicare in tabell
Art. 21,c. 1,
d-gs. n. Tempestivo
. . 33/2013 . . Riferimenti necessari per la consultazione deirettie accordi P Servizio Risorse
Contrattazione collettiva Contrattazione collettiva . - - Lo (exart. 8, d.Igs. n| uff. personale
Art. 47, c. 8, collettivi nazionali ed eventuali interpretaziontentiche Umane
33/2013)
d.lgs. n.
165/2001
Art. 21, c. 2, ContraFtl |nteg»rat|w stlp_ulatl, con !a reIa;lon:nlco-flnanz!arlag Tempestivo o
. . quella illustrativa, certificate dagli organi dirgoollo (collegio dei Servizio Risorse
d.Igs. n. Contratti integrativi L X S - o S (exart. 8, d.Igs. n| uff. personale
revisori dei conti, collegio sindacale, uffici ceait di bilancio o analog Umane
33/2013 . o L N . 33/2013)
organi previsti dai rispettivi ordinamenti)
Contrattazione integrativa Art. 21, c. 2, Spggifiche informaziopi §ui costi d_ella contrakbae integrgtiya,
d.Igs. n. certificate dagli organi di controllo interno, sraesse al Ministero Annuale
33/2013 . - - del’Economia e delle finanze, che predispone,satipo, uno specificp Servizio Risorse
Costi contratti integrativi L . " . (art. 55, c. 4, d.lgg. uff. personale
Art. 55, c. modello di rilevazione, d'intesa con la Corte ditce con la n. 150/2009) Umane
4,d.lgs. n. Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimexiella funzione )
150/2009 pubblica
Art. 10, c. 8, Tempestivo A
L Servizio Risorse
lett. c), d.lgs. n.| Nominativi (ex art. 8, d.lgs. n. Umane uff. personale
33/2013 33/2013)
o "
Art. 10, c. 8, Tempestivo Senvizio Risorse
olv lett. ¢), d.lgs. n.| Curricula (ex art. 8, d.Igs. n Umane uff. personale
33/2013 . . 33/2013)
—(da pubblicare in tabelle) .
Par. 14.2, delib| Tempestivo A
" . Servizio Risorse
CivIT n. Compensi (ex art. 8, d.lgs. n. Umane uff. personale
12/2013 33/2013)
Bandi di Art. 19, d.igs. n Bandi di concorso Bandi dll conc.or.so pgr il reclutam:t—:.nto., a.qu.alsn.mo, di personale Tempestivo Senvizio Risorse
CONCorso 33/2013 presso I'amministrazione nonche' i criteri di vahine della (exart. 8, d.Igs. n| Umane uff. personale
(da pubblicare in tabelle) Commissione e le tracce delle prove scritte 33/2013)
Sistema di misurazione e me' 1, deiib. Sistema di misurazione e Sistema di misurazione e valutazione della Perfooadart. 7, d.Igs. . Servizio Risorse
Performance X CiVIT n. X Tempestivo uff. personale
valutazione della Performan f04/2010 valutazione della Performance |150/2009) Umane
. . Piano della Performance (art. 10, d.lgs. 150/2009) Tempestivo N
. Piano della Performance/Piano| _. . . By A " . Servizio Risorse
Piano della Performance . . . Piano esecutivo di gestione (per gli enti locai}.(169, c. 3-bis, d.lgs| (ex art. 8, d.Igs. n| uff. personale
Art. 10, c. 8, esecutivo di gestione Umane
. n. 267/2000) 33/2013)
lett. b), d.lgs. n| -
Tempestivo R
. 33/2013 . . Servizio Risorse
Relazione sulla Performancg Relazione sulla Perfocma | Relazione sulla Performance (art. 10, d.lgs/208®) (ex art. 8, d.lgs. n. uff. personale
Umane
33/2013)
Ammontare complessivo dei Tempestivo Servizio Risorse
X P Ammontare complessivo dei premi collegati alla perfance stanziati (ex art. 8, d.lgs. n| uff. personale
. |Art. 20, c. 1, premi Umane
Ammontare complessivo dei d.igs. n 33/2013)
premi 25013 Tempestivo .
33/2013 . . . T Servizio Risorse
(da pubblicare in tabelle) Ammontare dei premi effettivamente distribuiti (ex art. 8, d.lgs. n. Umane uff. personale
33/2013)
Criteri definiti nei sistemi di misurazione e valaione della Tempestivo Servizio Risorse
N . ! (exart. 8, d.Igs. n| uff. personale
performance per 'assegnazione del trattamentesactio Umane
33/2013)
Art. 20, ¢. 2, Dati relativi ai premi burone o o el ]
Dati relativi ai premi d.lgs. n. Distribuzione e tranqmento_acFeS§orlo, in oz_xgg_,regz_ita, al fine di Tempestivo Servizio Risorse
dare conto del livello di selettivita utilizzatollaedistribuzione dei (ex art. 8, d.lgs. n. uff. personale
33/2013 . . X . - Umane
(da pubblicare in tabelle) premi e degli incentivi 33/2013)
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ALLEGATO 8 al piano di prevenzione della corruzione2017/2019 Tabella SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPAR ENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione|

sotto-sezione |Denominazione sotto-sezior| Riferimento Denominazione del singolo Contenuti dellobbligo Aggiomamento Responsabile Responsabile
livello 1 2 livello (Tipologie di dati) normativo obbligo Trasmissione Pubblicazione
(Macrofamiglie)
Grado di differenziazione dell'utilizzo della pretita sia per i dirigent Tempestivo Servizio Risorse
sia per i dipendenti (ex art. 8, d.lgs. n. Umane uff. personale
33/2013)
Elenco degli enti pubblici, comunque denominatituigi, vigilati e
Art. 22,c. 1, N o | L . i T 3
lett. a), d.igs. | flnar_m.atl dall am.mlnls.trazmne. owerp_per|qq‘a|mm|n|stra'.1|or1e ) Annuale
3312013 abbia il potere di nomina degli amministratori @site, con l'indicazior) (art. 22, c. 1, d.lgs. n.a. n.a.
delle funzioni attribuite e delle attivita svoltefavore n. 33/2013)
dellamministrazione o delle attivita di serviziolblico affidate
Per ciascuno degli enti: n.a. n.a.
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.lgg. n.a. n.a.
n. 33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'anstiazione (art. 22, c. 1, d.lgg. na. na.
n. 33/2013)
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.lgg. n.a. n.a.
n. 33/2013)
Art. 22, ¢. 2, Enti pubblici vigilati 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaete'anno sul bilancio Annuale
d.lgs. n. deltamministrazione (art. 22, c. 1, d.lgg. na. na.
33/2013 n. 33/2013)
Enti pubblici vigilati (da pubblicare in tabelle) 5) numero dei rappresentanti dell amministrazicegfiorgani di Annuale
NON RICORRE LA governo e trattamento economico complessivo awisdi essi (art. 22, c. 1, d.lgg. n.a. n.a.
EATTISPECIE spettante (con I'esclusione dei rimborsi per talloggio) n. 33/2013)
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercitmanziari (art. 22, c. 1, d.lgg. na. na.
n. 33/2013)
7) incarichi di amministratore dell'ente e relatixattamento economid Annuale
complessivo (con l'esclusione dei rimborsi peo\ttalloggio) (%art. 22,c.1, dlgg. n.a. n-a.
n. 33/2013)
Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaisconferibilita Tempestivo
d.lgs. n. dell'incarico (ink al sito dell'ente (art. 20, c. 1, d.lgg. na. n-a.
39/2013 - n. 39/2013)
Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaiisncompatibilita Annuale
d.gs. n. conferimento dellincaricd {nk al sito dell'entp (art. 20, ¢. 2, d.lgg. na. na.
39/2013 n. 39/2013)
Art. 22, c. 3,
d.lgs. n. Collegamento con i siti istituzionali degli entilghlici vigilati n.a. n.a.
33/2013
Elenco delle societa di cui I'amministrazione degidirettamente quote
di partecipazione anche minoritaria, con l'indioaei dell'entita, delle
Art. 22, c. 1, funzioni attribuite e delle attivita svolte in fagodellamministrazione p Annuale uff. ragioneria / tutti
lett. b), d.lgs. n| delle attivita di servizio pubblico affidate, actksione delle societa, | (art. 22, c. 1, d.lgg. servizio finanziario | servizi per quanto d
33/2013 partecipate da amministrazioni pubbliche, con azjaotate in mercatj  n. 33/2013) competenza
regolamentati italiani o di altri paesi dell'Unioseropea, e loro
controllate. (art. 22, c. 6, d.lgs. n. 33/2013)
Annuale
Per ciascuna delle societa: (art. 22, c. 1, d.lgg.
n. 33/2013)
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.lgg. servizio finanziario uff. ragioneria
n. 33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstriazione (art. 22, c. 1, d.lgg. servizio finanziario uff. ragioneria
n. 33/2013)
Annuale uff. ragioneria / tutti
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.lgg. servizio finanziario | servizi per quanto d
Dati societa partecipate n. 33/2013) competenza
At 22,¢.2, " . 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaete'anno sul bilancio Annuale uff. ragioneria / tutti
d.Igs. n. (da pubblicare in tabelle) deltamministrazione (art. 22, c. 1, d.lgg. servizio finanziario | servizi per quanto d
33/2013 n. 33/2013) competenza
5) numero dei rappresentanti del'amministrazicegirorgani di Annuale
governo e trattamento economico complessivo awiesdi essi (art. 22, c. 1, d.lgg. servizio finanziario uff. ragioneria
spettante n. 33/2013)
X . Annuale
Enti controllati 6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercitmanziari (art. 22, c. 1, d.lgg. servizio finanziario uff. ragioneria
Societa partecipate n. 33/2013)
7) incarichi di amministratore della societa etretatrattamento Annuale L . . .
economico complessivo (art. 22, c. 1, d.lgg. servizio finanziario uff. ragioneria
n. 33/2013)
At 20, ¢. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaigconferibilita Tempestivo L - . .
d.lgs. n. dellincarico (ink al sito dellent (art. 20, c. 1, d.lgg. servizio finanziario uff. ragioneria
39/2013 n. 39/2013)
Art. 20, ¢. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eatisncompatibilita a Annuale R . . .
d.Igs. n. conferimento dellincaricd irk al sito delfent (art. 20, c. 2, d.lgg. servizio finanziario uff. ragioneria
39/2014 - n. 39/2013)
Art. 22, c. 3, Annuale
d.lgs. n. Collegamento con i siti istituzionali delle socip@rtecipate (art. 22, c. 1, d.lgg. servizio finanziario uff. ragioneria
33/2013 n. 33/2013)
Provvedimenti in materia di costituzione di socefgartecipazione
pubblica, acquisto di partecipazioni in societaagiatituite, gestione
Art. 22,.c. 1. delle pgrteupazmm Pubbllche, allenazpng dl@pazmm somal.l, Tempestivo Tutti i servizi per Tutti i servizi per
lett. d-bis, d.lgs] quotazione di societa a controllo pubblico in ménegolamentatie | (ex art. 8, d.lgs. n . .
n. 33/2013 razionalizzazione periodica delle partecipaziotilgiche, previsti dal 33/2013) quanto di competenaguanto di competent
decreto legislativo adottato ai sensi dell'artictBodella legge 7 agostp
2015, n. 124 (art. 20 d.lgs 175/2016)
Provvedimenti - - - - —— S
Provvedimenti con cui le amministrazioni pubbliciueie fissant .
o e " N N . Tempestivo - . - .
ObIeT.IIVI specmmj z}nnuall e pluriennali, sgl cptesso delle spe§e di (exart. 8, dlgs. n| Tuttii servizi per Tuttii servizi per
At 19, c. 7, funzionamento, ivi comprese quelle per il persardgdle societa 3312013) quanto di competenzguanto di competen

controllate

1
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ALLEGATO 8 al piano di prevenzione della corruzione2017/2019 Tabella SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPAR ENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione|

sotto-sezione |Denominazione sotto-sezior| Riferimento Denominazione del singolo Contenuti dell'obbligo AT Responsabile Responsabile
livello 1 2 livello (Tipologie di dati) normativo obbligo 9 99 Trasmissione Pubblicazione
(Macrofamiglie)
TIgS. 1T,
175/2016 Provvedimenti con cui le societa a controllo putibfjarantiscono il Tempestivo .. L .. L
concreto perseguimento degli obiettivi specifianaali e pluriennali, | (ex art. 8, d.lgs. n Tuttii gervm per Tuttii gervm per
uanto di competenzguanto di competenz
sul complesso delle spese di funzionamento 33/2013) q P A P
Elenco degli enti di diritto privato, comunque demaati, in controllo
Art. 22, c. 1, dell'amministrazione, con l'indicazione delle fumgiattribuite e delle Annuale
lett. c), d.lgs. n, attivita svolte in favore delllamministrazione diéattivita di servizio @rt. 22, c. 1, dlgg. na. na.
33/2013 . N n. 33/2013)
pubblico affidate
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.lgg. n.a. n.a.
n. 33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'anstiazione (art. 22, c. 1, d.lgg. na. na.
n. 33/2013)
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.lgg. n.a. n.a.
n. 33/2013)
At 22,¢.2, s di diri ; : |4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaete'anno sul bilancio Annuale
d.lgs. n. Enti di diritto privato controllati dellamministrazione (art. 22, c. 1, d.lgg. n.a. n.a.
33/2013 n. 33/2013)
Enti d|"d|r_|tto privato da oubblcare in tabel 5) numero dei rappresentanti dellamministrazicegiiorgani di Annuale
controliati LgﬁuRICIgegeRg ti elle) governo e trattamento economico complessivo auniasdi essi (art. 22, c. 1, d.lgg. na. na.
spettante n. 33/2013)
FATTISPECIE Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercitmanziari (art. 22, c. 1, d.lgg. na. na.
n. 33/2013)
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativattamento economic({art ?;ngaie dlas na na
complessivo n 3’3/2'01’3)' 9 e hn
Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaisconferibilita Tempestivo
d.Igs. n. " S . N (art. 20, c. 1, d.lgg. n.a. na.
39/2013 deflincarico [ink al sito dellent n. 39/2013)
Art. 20, ¢. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaiisncompatibilita a Annuale
25250;3 conferimento dellincaricd {nk al sito dell'entp (art.nzgélcz.ozﬁd).lgs. na. na.
gﬁ;s‘zzn c3 Collegamento con i siti istituzionali degli entidiritto privato Seg'éfﬂiihf‘;‘r a na na
33/2013 controliad gestione
Art. 22,c. 1, Una o pit rappresentazioni grafiche che evidenziaapporti tra Annuale Servizio Partecipate e
Rappresentazione grafica |lett. d), d.lgs. n{Rappresentazione grafica I'amministrazione e gli enti pubblici vigilati, #ocieta partecipate, gli | (art. 22, c. 1, d.lgg. Controllo di es’t)ione uff. ragioneria
33/2013 enti di diritto privato controllati n. 33/2013) g
Per ciascuna tipologia di procedimento:
Art. 35, c. 1, . . . Tempestivo Ogpni servizio per i | Ogni servizio per i
lett. a), d.lgs. n| #?el:ﬁ‘;it?izfgﬂgfuﬂﬁl procedimento con indiozzidi tutd i (ex art. 8, d.lgs. n,  procedimenti di procedimenti di
33/2013 33/2013) competenza competenza
Art. 35, c. 1, Tempestivo Ogni servizio per i [ Ogni servizio per i
lett. b), d.lgs. n| 2) unita organizzative responsabili dellistrugor (exart. 8,d.lgs. nf  procedimenti di procedimenti di
33/2013 33/2013) competenza competenza
Art. 35, c. 1, o . . L . Tempestivo Ogpni servizio per i | Ogni servizio per i
lett. c), d.gs. n 3) lufficio del procedimento, unitamente ai re¢ifeiefonici e alla (exart ?; dlgs. n p?rocediment?di pgrocedimentz)di
ol T casella di posta elettronica istituzionale PSURNR |
33/2013 33/2013) competenza competenza
Art. 35,c. 1 4) ove diver.so,. I'uff.icio competente alfadoziorat ptovyeqimenlo Tempestivo Ogpni servizio per i | Ogni servizio per i
lett. c), d.Igs. n|| flngle, con IlqdlpaZ|or1§ del ”‘.’T“e del re.sponsaildléufflcm (ex art. 8, d.lgs. n.  procedimenti di procedimenti di
33/2013 unitamente ai rispettivi recapiti telefonici e atasella di posta 33/2013) competenza competenza
elettronica istituzionale
I/;:l 2)5’(‘01 15’ n 5) modalita con le quali gli interessati possorterwtre le informazioni (exT;rTgezuros , OQIQCZZ?:TI]Z;;?S; ! ogrglcsezri\:lzelat?(ji”
33/'2013 gs- relative ai procedimenti in corso che i riguardino 33'/2613')9 o pcompetenza pcompetenza
Art. 35, c. 1, 6) termine fissato in sede di disciplina normatiehprocedimento perl ~ Tempestivo Ogni servizio per i [ Ogni servizio per i
lett. f), d.lgs. n. la conclusione con l'adozione di un provvedimesfaresso e ogni altrp(ex art. 8, d.lgs. nf  procedimenti di procedimenti di
33/2013 termine procedimentale rilevante 33/2013) competenza competenza
Art. 35,c. 1 7 procedim.er!ti peri quali.il prowgdimentq deﬂministraz?one puo Tempestivo Ogpni servizio per i | Ogni servizio per i
lett. g), d.Igs. n| essere.sostltmto f’a una dlchla_\razpne. dell !rmmsowero i (exart. 8,d.lgs. nf  procedimenti di procedimenti di
33/2013 procedimento pud concludersi con il silenzio-assens 33/2013) competenza competenza
dellamministrazione
8) strumenti di tutela amministrativa e giurisdimte, riconosciuti dallp
Art. 35, c. 1, legge in favore dellinteressato, nel corso detedimento nei confronfi  Tempestivo Ogpni servizio per i | Ogni servizio per i
lett. h), d.lgs. n| Tinologie di procedimento del provvedimento finale ovvero nei casi di adogidel provwvedimentp(ex art. 8, d.lgs. n  procedimenti di procedimenti di
33/2013 polog p oltre il termine predeterminato per la sua conolusie i modi per 33/2013) competenza competenza
Tipologie di procedimento attivarli
AT 35, ¢ 1, | (da pubblicare in tabelle) 9) link di accesso al servizio on line, ove sia gia digplenn rete, o Tempestivo Ogni servizio per i | Ogni servizio per i
lett. i), d.lgs. n. tempi previst per la sua attivazione (exart. 8,d.lgs. nf  procedimenti di procedimenti di
33/2013 pip p 33/2013) competenza competenza
10) modalita per I'effettuazione dei pagamenti ex@mente necessafi,
con i codici IBAN identificativi del conto di pagamto, ovvero di
Art. 35,c. 1 imputa;ione del versamentq in Tesorer?a, "?”“'f’?‘" i sogget.ti Tempestivo Ogpni servizio per i | Ogni servizio per i
lett. ) d Igsy n versanti possono effettuare i pagamenti mediaméitwbancario o (exart.8, dlgs. i procediment di procedimenti di
33/'20'13' o postale, ovvero gli identificativi del conto corterpostale sul quale i 33'/20’13') T competenza competenza
soggetti versanti possono effettuare i pagamentdianée bollettino p P
postale, nonché i codici identificativi del paganeeta indicare
obbligatoriamente per il versamento
Art. 35, c. 1, 11) nome del soggetto a cui € attribuito, in cdsoetzia, il potere Tempestivo Ogni servizio per i [ Ogni servizio per i
lett. m), d.Igs. | sostitutivo, nonché modalita per attivare tale pteon indicazione dgi(ex art. 8, d.lgs. .  procedimenti di procedimenti di
33/2013 recapiti telefonici e delle caselle di posta etetica istituzionale 33/2013) competenza competenza
Per i procedimenti ad istanza di parte:
Art. 35, c. 1, 1) atti e documenti da allegare allistanza e mistita necessaria, Tempestivo Ogni servizio per i | Ogni servizio per i
lett. d), d.lgs. n| - L 9 e ! (exart. 8,d.Ilgs. nf  procedimenti di procedimenti di
33/2013 compresi i fac-simile per le autocertificazioni 33/2013) competenza competenza

1
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Denominazione|

sotto-sezione |Denominazione sotto-sezior| Riferimento Denominazione del singolo Contenuti dell'obbligo AT Responsabile Responsabile
livello 1 2 livello (Tipologie di dati) normativo obbligo 9 99 Trasmissione Pubblicazione
(Macrofamiglie)
Art. 35,c. 1,
lett. d), d.lgs. n| 2) uffici ai quali rivolgersi per informazioni, @ e modalita di accesgo Tempestivo Ogpni servizio per i | Ogni servizio per i
33/2013 e Art. con indicazione degli indirizzi, recapiti telefoniccaselle di posta (ex art. 8, d.lgs. n.  procedimenti di procedimenti di
1,c¢.291I elettronica istituzionale a cui presentare le stan 33/2013) competenza competenza
190/2012
Recapiti telefonici e casella di posta elettrortéuzionale dell'ufficio
o - - Art. 35, c. 3, responsabile per le attivita volte a gestire, ginear verificare la Tempestivo Ogpni servizio per i | Ogni servizio per i
Dichiarazioni sostitutive e e . L o N - ’ D ’ D
acquisizione d'ufficio dei dati d.lgs. n. Recapiti dell'ufficio responsabil¢trasmissione dei dati o I'accesso diretto degiisitga parte delle (exart. 8, d.lgs. n  procedimenti di procedimenti di
a 33/2013 amministrazioni procedenti all'acquisizione d'udfidei dati e allo 33/2013) competenza competenza
svolgimento dei controlli sulle dichiarazioni ststive
Elenco dei provvedimenti, con particolare riferirteeai provvedimenti
Art. 23,¢c. 1, R S - sty ) )
Provvedimenti organi indirizzo |finali dei procedimenti di: scelta del contraenge faffidamento di
. . o Jdldgs. n. ” . . . - Sa Semestrale
Provvedimenti organi indirizZ politico lavori, forniture e servizi, anche con riferimeatta modalita di . . .
. 33/2013 /Art. 1 . X . . - J(art. 23, ¢. 1, d.Igg. Servizio Segreteria segreteria
politico selezione presceltéiifk alla sotto-sezione "bandi di gara e contrattif),
co. 16 dellal. n R S - N L n. 33/2013)
accordi stipulati dallamministrazione con soggetitrati o con altre
190/2012 L . .
amministrazioni pubbliche.
Provvedimenti
At 23, . 1 Elenco dei provvedimenti, con particolare riferirteeai provvedimenti
“ T |Provvedimenti dirigenti finali dei procedimenti di: scelta del contraengée faffidamento di
. R . d.lgs. n. . L . . . - Sa Semestrale
Provvedimenti dirigenti amministrativi lavori, forniture e servizi, anche con riferimeatta modalita di . .
. L 33/2013 /Art. 1 . N N e .. | (art. 23, c. 1, d.lgg. tutti i servizi rasa
amministrativi selezione prescelta (link alla sotto-sezione "badndara e contratti");
co. 16 dellal. n R S - N S n. 33/2013)
accordi stipulati dallamministrazione con soggetitrati o con altre
190/2012 L . .
amministrazioni pubbliche.
Tutti i servizi
Art. 4 delib. interessati dalla
Anac n. 39/201p Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo | procedure di appalti ¢li rasa
lavori, servizi e
forniture
Dati previsti dall'articolo 1,
Art. 1, c. 32, 1. comma 32, della legge 6
n. 190/2012 Ar novembre 2012, n. 190 B R
37,c.1, lett. a) Informazioni sulle singole Struttura proponente, O.ggetto de.I .ba.ndc.), Procetilgeelta del .Tum i seltvm
d contraente, Elenco degli operatori invitati a pnésee offerte/Numero interessati dalla
d.lgs. n. procedure ) ; . " S - . ) N
o . 33/2013 Art. 4 di offerenti che hanno partecipato al procedimeAgmiudicatario, Tempestivo | procedure di appalti i rasa
Info:jmam.onfl sullet S|tngbolﬁ- ldelib. Anac n (da pubblicare secondo le ImporFo di aggiudicazione, Tempi _di ;ompletamemtﬂmhera servizig lavori, §ervizi e
procedure in formato tanei 339/2016 "Specifiche tecniche per la |° fornitura, Importo delle somme liquidate forniture
pubblicazione dei dati ai sengi
dell'art. 1, comma 32, della Leg
n. 190/2012", adottate secondo
Art. 1, c. 32, |. | quanto indicato nella delib. Andabelle riassuntive rese liberamente scaricabiliifiormato digitale
n. 190/2012 Arf 39/2016) standard aperto con informazioni sui contrattitiegeallanno
37,c. 1, lett. a) precedente (nello specifico: Codice Identificaivara (CIG), strutturg|
. Annuale s .
d.lgs. n. proponente, oggetto del bando, procedura di sgelteontraente, @t1,c320n Servizio Sistemi rasa
33/2013 Art. 4 elenco degli operatori invitati a presentare offenomero di offerenti A Informativi
" . . - . 190/2012)
delib. Anac n. che hanno partecipato al procedimento, aggiudicaiarporto di
39/2016 aggiudicazione, tempi di completamento dell'operaisio o fornitura,
importo delle somme liquidate)
Art. 37,c. 1,
lett. b) d.Igs. n.
33/2013 Artt. A_ttl rela}tlw alla progr.ammam.or@.rogramma. blenn_ale de.gl.l vauIS.tI.dI bgnl e sgrpmgramma Tempestivo  |Settore Lavori Pubbli LLPP.
21, c. 7, e 29, qdi lavori, opere, servizi e fornituieiennale dei lavori pubblici e relativi aggiornamieannuali
1, d.Igs. n.
50/2016
Per ciascuna procedura:
Art. 37, c. 1, Tutti i servizi
lett. b) d.Igs. n. Awvisi di preinformazione - Avvisi di preinformazione (art. 70, c. 1) 2 interessati dalla Tutti i servizi per
33/2013 e art. e 3, digs n. 50/2016); Bandi ed awvisi di preinfamioni (art. 141, dig Tempestivo | procedure di appalti iuanto di com [()eten
29, c. 1,d.lgs. n. 50/2016) lavori, servizi e a P
50/2016 forniture
Art. 37, c. 1, Tutti i servizi
lett. b) d.lgs. n. Delibera a contrarre o atto equivalente(per tutte le procedure) . |nteressap dalla .| Tutti i servizi per
33/2013 e art. Tempestivo | procedure di appalti gli "
) A quanto di competen:
29, c. 1,d.lgs. lavori, servizi e
50/2016 forniture

8/13
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Denominazione|

sotto-sezione |Denominazione sotto-sezior| Riferimento Denominazione del singolo Contenuti dell'obbligo AT Responsabile Responsabile
livello 1 2 livello (Tipologie di dati) normativo obbligo 9 99 Trasmissione Pubblicazione
(Macrofamiglie)
Awvisi e bandi-
Awiso (art. 19, c. 1, dlgs n. 50/2016);
Awviso di indagini di mercato (art. 36, c. 7, dlys50/2016 e Linee
guida ANAC);
Awviso di formazione elenco operatori economicublpiicazione
elenco (art. 36, c. 7, digs n. 50/2016 e Linee g&AC);
Bandi ed awvisi (art. 36, c. 9, dlgs n. 50/2016);
Bandi ed awvisi (art. 73, c. 1, e 4, digs n. 5080
Art. 37,c. 1, Bandi ed awvisi (art. 127, c. 1, digs n. 50/20¥6)viso periodico Tutti i servizi
lett. b) d.Igs. n. indicativo (art. 127, c. 2, digs n. 50/2016); interessati dalla L .
o ) - L A . ) .| Tutti i servizi per
Bandi di gara e 33/2013 e art. Awviso relativo all'esito della procedura; Tempestivo | procedure di appalti dli uanto di competen
contratti 29,¢.1,d.lgs. 1 Atti relativi alle procedure per|{Pubblicazione a livello nazionale di bandi e ayvisi lavori, servizi e 4 P
50/2016 Iaffidamento di appalti pubblicjBando di concorso (art. 153, c. 1, digs n. 50/2016) forniture
di servizi, forniture, lavori e [Awviso di aggiudicazione (art. 153, c. 2, digs 6/2D16);
opere, di concorsi pubblici di|Bando di concessione, invito a presentare offeidaymenti di gara
progettazione, di concorsi di idg@rt. 171, c. 1 e 5, digs n. 50/2016);
e di concessioni. Compresi qu¢fivviso in merito alla modifica dell'ordine di imptanza dei criteri,
tra enti nell'mabito del settordBando di concessione (art. 173, c. 3, digs n.GBY
pubblico di cui allart. 5 del diggando di gara (art. 183, c. 2, digs n. 50/2016);
n. 50/2016 Awviso costituzione del privilegio (art. 186, c.dgs n. 50/2016);
Bando di gara (art. 188, c. 3, digs n. 50/2016)
AVVISU SUTTISUTEAT UETa proteaura ar aimuartieTTie = AVVIST Sur
. o . |At.37,c.1, risultati della procedura di affidamento con indicae dei soggetti Tutti i servizi
Atti delle amministrazioni \jegt p) d.Igs. n. invitati (art. 36, c. 2, digs n. 50/2016); Bandadncorso e awiso sui interessati dalla. | oo Ll
aggiudicatrici e degli enti |33/2013 ¢ art. risultati del concorso (art. 141, digs n. 50/20¥8)yisi relativi I'esito Tempestivo | procedure di appalti i -~ zten
aggiudicatori distintamente Rog_ ¢ 1, d.Igs. della procedura, possono essere raggruppati surimasstrale (art. lavori, servizie |1 P
ogni procedura 50/2016 142, c. 3, digs n. 50/2016); Elenchi dei verbaliedeommissioni di forniture
Art. 37,c. 1, Awvisi sistema di qualificazione- Awviso sull'esistenza di un sistema Tutti i servizi
lett. b) d.Igs. n. di qualificazione, di cui allAllegato XIV, partd,llettera H; Bandi, interessati dalla . -
. Y S . - ; . ) .| Tutti i servizi per
33/2013 e art. awviso periodico indicativo; avviso sull'esisterdiain sistema di Tempestivo | procedure di appalti ¢li uanto di competen
29, c. 1,d.lgs. qualificazione; Awviso di aggiudicazione (art. 1401, 3 e 4, digs n. lavori, servizi e a P
50/2016 50/2016) forniture
ATTTOATTTETTT
Art. 37,c. 1, Gli atti relativi agli affidamenti diretti di lavarservizi e forniture di Tutti i servizi
lett. b) d.Igs. n. somma urgenza e di protezione civile, con speaifelbaffidatario, interessati dalla Tutti i servizi per
33/2013 e art. delle modalita della scelta e delle motivazioni oba hanno consentitp  Tempestivo | procedure di appalti ¢li uanto di com zten
29,c.1,d.lgs. il ricorso alle procedure ordinarie (art. 163, @, dlgs n. 50/2016); lavori, servizi e a P
50/2016 tutti gli atti connessi agli affidamenti in houseformato open data di forniture
nnalti nuhhlici icli i tra dort 109 2 dlac s
Art.37,c.1, Informa.zpr.u ulterlo‘n -.Contnbutl.e resoc.ont.l q?gll |.ncontr|>c0n Tuttii servizi
portatori di interessi unitamente ai progetti diifelita di grandi opere . .
lett. b) d.Igs. n. X . N X ! interessati dalla L .
ai documenti predisposti dalla stazione appalt@rte22, c. 1, dlgs n, . X . .. Tutti i servizi per
33/2013 e art. X N L L Tempestivo | procedure di appalti ¢li .
50/2016); Informazioni ulteriori, complementari ggiuntive rispetto a| X AN quanto di competen:
29,c.1,d.lgs. . S - A - lavori, servizi e
50/2016 quelle previste dal Codice; Elenco ufficiali operaeconomici (art. 90| forniture
c. 10, digs n. 50/2016)
Art. 37, c. 1, Provved.lmgnlo che determlng le Tutti i servizi
lett. b) d.Igs. n esclusioni dalla procedura di| interessati dalla
y 795 M-| - affidamento e le ammissioni |Provvedimenti di esclusione e di amminssione (edigrni dalla loro . X . | Tuttii servizi per
33/2013 e art. . N . Tempestivo | procedure di appalti ¢li .
all'esito delle valutazioni dei |adozione) X o quanto di competen:
29,¢. 1, dlgs. requisiti soggettivi, economico lavori, servizi e
50/2016 requisit Soggetiv, neg forniture
finanziari e tecnico-professiongli.
Art. 37,c. 1, Tutti i servizi
lett. b) d.Igs. n.|Composizione della commissio . . o L . . interessati dalla - .
o ; ) -~ |Composizione della commissione giudicatrice e ficula dei suoi ; ) .|, Tutti i servizi per
33/2013 e art. | giudicatrice e i curricula dei supi X Tempestivo | procedure di appalti ¢li .
; componenti. - o quanto di competen:
29, c. 1,d.lgs. componenti. lavori, servizi e
50/2016 forniture
Art. 1, co. 505,
I‘.208/2915 Testo integrale di tutti i contratti di acquisticoéni e di servizi di - .
disposizione . . R N " s ; . S Tutti i servizi per
O Contratti importo unitario stimato superiore a 1 milioneedro in esecuzione Tempestivo tutti i srvizi )
speciale rispett del programma biennale e suoi aggiornamenti quanto di competen
allart. 21 del prog 99
d.lgs. 50/2016)
Art. 37,c. 1, Tutti i servizi
lett. b) d.igs. n. N Rf—:-sgcon!l della ggstlone . [Resoconti della gestione finanziaria dei contedttermine della loro . |nteressap dalla. . Tutti i servizi per
33/2013 e art. [finanziaria dei contratti al termi . Tempestivo | procedure di appalti ¢li "
N esecuzione ) o quanto di competen:
29,c.1,d.lgs. della loro esecuzione lavori, servizi e
50/2016 forniture
Art. 26, c. 1, Atti c_or? i qugll 5pn0 determinati |.cr|ter| ele n‘mna.cm le o Tempestivo
- . I . amministrazioni devono attenersi per la concessidsevvenzioni, . ) . "
Criteri e modalita d.lgs. n. Criteri e modalita - - e R, . X (ex art. 8, d.lgs. n. affari generali affari generali
contributi, sussidi ed ausili finanziari e I'attriione di vantaggi
33/2013 - . o 33/2013)
economici di qualunque genere a persone ed ertilipi privati
Art. 26, c. 2, Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sidsed ausili finanzial Tempestivo .
X . . L da raccogliere a curp " .
d.lgs. n. alle imprese e comunque di vantaggi economiqudiunque genere|dart. 26, c. 3, d.lgsg. affari generali affari generali
33/2013 persone ed enti pubblici e privati di importo suprera mille euro n. 33/2013) 9
Per ciascun atto:
Art. 27, . 1, 1) nome dellimpresa o dell'ente e i rispettivi diatali o il nome di Tempestivo da raccogliere a curp . .
lett. a), d.Igs. n, altro soggetto beneficiario @art 26, ¢. 3, d.igg. affari generali affari generali
33/2013 99 n. 33/2013) 9
Art. 27, c. 1, Tempestivo da raccogliere a curg
_— lett. b), d.lgs. n| - . 2) importo del vantaggio economico corrisposto (art. 26, c. 3, d.lgg. ,g . affari generali
Sovvenzioni, Atti di concessione affari generali
contributi 33/2013 n. 33/2013)
sussidi, vantagg lArt. 27’dClI 1 (da pubblicare in tabelle creanflo itolo a b dellatiribuzi Tempestlvgl | daraccogliere a curp frari i
economici :;/'2((:))@ dgs.n. un collegamento con la pagin§) norma o titolo a base dell'attribuzione (art. 25,3/02.0?13 .lgg. affari generali affari generali
nella quale sono riportati i dati n. - )
At 27, C. 1, relativi provvedimenti final) |4) ufficio e funzionario o dirigente responsabié télativo Tempestvo |y raccogliere a curh ) '
i di i lett. d), d.Igs. n, procedimento amministrativo (art. 26, ¢. 3, d.lgg. affari generali affari generali
Atti di concessione 33/2013 (NB: & fatto divieto di diffusion n. 33/2013)
Art. 27, ¢. 1, di dati da cui sia possibile Tempestivo :
lett. e), d.Igs. n|ricavare informazioni relative all§) modalita seguita per l'individuazione del beriafio (art. 26, c. 3, d.Igg. da :r}fcaiiog:;r;;icuri affari generali
33/2013 stato di salute e alla situazione n. 33/2013)
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Denominazione|

sotto-sezione |Denominazione sotto-sezior| Riferimento Denominazione del singolo Contenuti dell'obbligo AT Responsabile Responsabile
livello 1 2 livello (Tipologie di dati) normativo obbligo 9 99 Trasmissione Pubblicazione
(Macrofamiglie)
Art. 27, c. 1, .dlsaglo eponommo-so_male degli ) ) Tempestivo da raccogliere a curh ) ]
lett. f), d.Igs. n. |interessati, come previsto dall36) link al progetto selezionato (art. 26, c. 3, d.Igg. affari generali affari generali
33/2013 26, c. 4, deld.lgs. n. 33/2013) n. 33/2013) 9
Art. 27, . 1, Tempestivo da raccogliere a cura
lett. f), d.lgs. n. 7) link al curriculum vitae del soggetto incaricato (art. 26, c. 3, d.lgg. affari generali affari generali
33/2013 n. 33/2013) 9
Art. 27, c. 2, Elenco (an formato tabel!arg apertp) dgl sogge.médl.m.arl devgllvaru di Annuale i
concessione di sovvenzioni, contributi, sussidaesili finanziari alle da raccogliere a curp . "
d.lgs. n. N A X R o (art. 27, c. 2, d.lgg. N " affari generali
imprese e di attribuzione di vantaggi economicjuilunque genere g affari generali
33/2013 X L A . iy n. 33/2013)
persone ed enti pubblici e privati di importo suprera mille euro
Art. 29, c. 1,
d-gs. n. Documenti e allegati del bilancio preventivo, nahdlati relativi al Tempestivo
33/2013 . - L - X . . . . . .
bilancio di previsione di ciascun anno in formaedica, aggregata e | (ex art. 8, d.Igs. n. Servizio Ragioneria| uff. ragioneria
Art.5,c. 1, L o o
semplificata, anche con il ricorso a rappresentagjafiche 33/2013)
d.p.c.m. 26
aprile 2011 Bilancio preventivo
Art. 29, c. 1-bis|
d.Igs. n. Datirelativi alle entrate e alla spesa deisi preventivi in format¢ ~ Tempestivo
33/2013 e tabellare aperto in modo da consentire 'espomazid trattamento | (ex art. 8, d.lgs. nl Servizio Ragioneria| uff. ragioneria
d.p.c.m. 29 il riutilizzo. 33/2013)
Bilancio preventivo e |aprile 2016
consuntivo At 29, c. 1,
d-gs. n. Documenti e allegati del bilancio consuntivo, nahdati relativi al Tempestivo
33/2013 . . X S . . . 5 . . .
Bilanci A5 0.1 bilancio consuntivo di ciascun anno in forma siotgtaggregata e (ex art. 8, d.lgs. n. Servizio Ragioneria| uff. ragioneria
d pl c m lZé semplificata, anche con il ricorso a rappresentazimfiche 33/2013)
aprile 2011 Bilancio consuntivo
Art. 29, c. 1-bis|
d.Igs. n. Datirelativi alle entrate e alla spesa deiisi consuntivi in formatf Tempestivo
33/2013 e tabellare aperto in modo da consentire 'espomazid trattamento | (ex art. 8, d.lgs. nl Servizio Ragioneria| uff. ragioneria
d.p.c.m. 29 il riutilizzo. 33/2013)
aprile 2016
Art. 29, c. 2, Piano degli indicatori e risultati attesi di bilamccon I'integrazione
d.lgs. n. delle risultanze osservate in termini di raggiurgyito dei risultati atte
. - . . [33/2013 - Art. Piano degli indicatori e dei |e le motivazioni degli eventuali scostamenti eagljiornamenti in Tempestivo
Piano degli indicatori e dei N . S . " n P . L 5 . . .
risultati attesi di bilancio 19 e 22 del dlg: risultati attesi di bilancio |corrispondenza di ogni nuovo esercizio di bilansia,tramite la (ex art. 8, d.Igs. nl Servizio Ragioneria| uff. ragioneria
n. 91/2011 - specificazione di nuovi obiettivi e indicatori, sitraverso 33/2013)
Art. 18-bis del I'aggiornamento dei valori obiettivo e la soppressi di obiettivi gia
digs n.118/201. raggiunti oppure oggetto di ripianificazione
Art. 30 d.lgs. n Tempestivo
.. .. |Patrimonio immobiliare - 50, 4.1gs. Patrimonio immobiliare Informazioni identificativedli immobili posseduti e detenuti (ex art. 8, d.lgs. n. tecnica tecnica
Beni immobili e 33/2013
; 33/2013)
gestione Tempestivo
atrimonio ' .Igs. - . N - L . - . .
P Canoni di locazione o affitto Art. 30, d.lgs. n Canoni di locazione o affitto | Canoni di locaziondi@ffitto versati o percepiti (exart. 8, d.Igs. n| tecnica tecnica
33/2013
33/2013)
. " . . . . Annuale e in
Atte.sta.zpne deII.OI\/. o di altra struttura analogdi'assolvimento deghrelazione a delibel Nucleo di Valutazione uff. persanale
obblighi di pubblicazione
AN.AC.
Documento dell'OIV di validazione della RelaziomizsPerformance . . y
Tempestivo Nucleo di Valutaziome uff. personale
o - . . - (art. 14, c. 4, lett. c), d.Igs. n. 150/2009)
Organismi indipendenti di Atti degli Organismi indipende tﬂ
valutazione, nuclei di di valutazione, nuclei di
valutazione o altri organismiji valutazione o altri organismi cgr
o con funzioni analoghe funzioni analoghe
COIFUOHI © .nllew Art. 31, d.Igs. n Relazione dell'OIV sul funzionamento complessivbSistema di
sufamministraz 33/2013 valutazione, trasparenza e integrita dei conira#irni (art. 14, c. 4, le Tempestivo Nucleo di Valutazione uff. personale|
lone a), d.Igs. n. 150/2009)
Altri atti degli organismi indipendenti di valutarie , nuclei di .
. N S L Tempestivo
valutazione o altri organismi con funzioni analoghecedendo " .
o 3 . A N (ex art. 8, d.Igs. nNucleo di Valutaziong uff. personale
allindicazione in forma anonima dei dati persosaéntualmente
X 33/2013)
presenti
Relazioni degli organi di Relazioni degli organi di revisione amministratevaontabile al bilancip  Tempestivo

Organi di revisione
amministrativa e contabile

Corte dei conti

l'organizzazione e l'attivita delle amministrazistésse e dei loro uffici

revisione amministrativa e di previsione o budget, alle relative variaziomil €onto consuntivo o | (ex art. 8, d.lgs. nl ragioneria uff. ragioneria
contabile bilancio di esercizio 33/2013)
Lo . . N I . Tempestivo
Rilievi Corte dei conti Tutti i rilievi della Corte dei conti ancorché neecepiti riguardanti | (exart. 8, dlgs. ragioneria uff. ragioneria

33/2013)
Carta dei servizi e standard 531;532,1 ¢L Carta dei servizi e standard di |Carta dei servizi o documento contenente gli stahdequalita dei (exT;TgeZ“E)s . Tutti i servizi per Tutti i servizi per
qualita 3312013 qualita servizi pubblici 33/2013) quanto di competenzguanto di competen:
Notizia del ricorso in giudizio proposto dai titdldi interessi
Art. 1,c. 2, giuridicamente rilevanti ed omogenei nei confroietie
d.Igs. n. amministrazioni e dei concessionari di serviziolgiso al fine di Tempestivo affari generali affari generali
198/2009 ripristinare il corretto svolgimento della funziooda corretta
erogazione di un servizio
Class action Art. 4,c. 2, Class action
d.Igs. n. Sentenza di definizione del giudizio Tempestivo affari generali affari generali
198/2009
Art. 4, c. 6,
Senvizi erogati (iglg;z gog Misure adottate in ottemperanza alla sentenza Teimpes affari generali affari generali
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Denominazione|

sotto-sezione |Denominazione sotto-sezior| Riferimento Denominazione del singolo Contenuti dell'obbligo AT Responsabile Responsabile
livello 1 2 livello (Tipologie di dati) normativo obbligo 9 99 Trasmissione Pubblicazione
(Macrofamiglie)
Art. 32, c. 2,
lett. a), d.lgs. n|Costi contabilizzati Annuale
Costi contabilizzati 33/2013 Cqstl cqntabmzzatl dei servizi erogati agli uigsta finali che intermeq (art. 10, c. 5, dlgg.  affari generali affari general
Art. 10, c. 5, e il relativo andamento nel tempo n. 33/2013)
d.Igs. n. (da pubblicare in tabelle) :
33/2013
Art. 7 co. 3 . ) . - Risultati delle rilevazioni sulla soddisfazionepiate degli utenti
Risultati delle indagini sulla . o L N R -
d.lgs. 82/2005 X . . |rispetto alla qualita dei servizi in rete resiwhinte, anche in termini . L. . L.
L L soddisfazione da parte degli N S o S - . - Tutti i servizi per Tutti i servizi per
Servizi in rete modificato - .+ . |di fruibilita, accessibilita e tempestivitdasistiche di utilizzo dei Tempestivo . | .
X utenti rispetto alla qualita dei L quanto di competenzguanto di competen
dall'art. 8 co. 1 L - . |serviziin rete.
servizi in rete e statistiche di
del d.lgs. 179/1|" " X o
utilizzo dei servizi in rete
Trimestrale
Dati sui pagamenti Art. 4-bis, c. 2, [Dati sui pagamenti Dati sui propri pagamenti in relazione alla tipaéodi spesa sostenuta, (in fase di prima| Tutti i servizi per Tutti i servizi per
pag dlgs n. 33/2013(da pubblicare in tabelle) allambito temporale di riferimento e ai beneficiar attuazione quanto di competenzguanto di competen:
semestrale)
Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi agtjuisti di beni, Annuale

servizi, prestazioni professionali e forniture {@aore annuale di

(art. 33, c. 1, d.lgg.

Servizio Ragioneria

uff. ragioneria

Indicatore di tempestivita deiltempestivita dei pagamenti) n. 33/2013)
pagamenti
Indicatore di tempestivita deiArt. 33, d.Igs. n| "
pagamenti 33/2013 Trimesrale
Indicatore trimestrale di tempestivita dei pagament (art. 33, c. 1, d.lgg. Servizio Ragioneria| uff. ragioneria
n. 33/2013)
Ammontare complessivo dei Annuale
" P Ammontare complessivo dei debiti e il numero diefiprese creditrici | (art. 33, c. 1, d.lgg. Servizio Ragionerial uff. ragioneria
debiti
n. 33/2013)
Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN ideiuttivi del conto di
Art. 36, d.lgs. n pagamento, ovvero di imputazione del versamerit@goreria, tramite
33/2013 i quali i soggetti versanti possono effettuareggraenti mediante Tempestivo
IBAN e pagamenti informati¢Art. 5, c. 1, IBAN e pagamenti informatici |bonifico bancario o postale, ovvero gli identifigatiel conto corrente | (ex art. 8, d.Igs. nf Servizio Ragioneria| uff. ragioneria
d.Igs. n. postale sul quale i soggetti versanti possonoteéfes i pagamenti 33/2013)
82/2005 mediante bollettino postale, nonche i codici idfatiivi del pagamentd
da indicare obbligatoriamente per il versamento
Art. 38,c.2 e 2
bis d.lgs. n. Atti di programmazione delle opere pubblictiek alla sotto-sezione
33/2013 "bandi di gara e contratti"). Tempestivo
Atti di programmazlone dellgArt. 21 co.7 Atti di progrgmmamone delle |[A titolo esempllflcatlvo: ) ] B o (art.8, c. 1, d.gs. {Settore Lavori Pubbli LLPP.
opere pubbliche d.Igs. n. opere pubbliche - Programma triennale dei lavori pubblici, nonchélativi 33/2013)
50/2016 aggiornamenti annuali, ai sensi art. 21 d.lg0/R2G16
Art. 29 d.Igs. n.
50/2016
Art. 38, c. 2, Tempi, costi unitari e indicatori Yo rmazion relative ai tempi e agli indicatorigializzazione delle Tempestivo . i
d.Igs. n. realizzazione delle opere opere pubbliche in corso o completate (art. 38, c. 1, d.lggSettore Lavori Pubbli LL.PP.
33/2013 pubbliche in corso o completate. n. 33/2013)
Tempi costi e indicatori di
realizzazione delle opere (da pubblicare in tabelle, sulla
pubbliche base dello schema tipo redatto
grlt.SSSr; ¢2 Mlnlsterov.dell'econorrjla e della|ipformazioni relative ai costi unitari di realiziaze delle opere tempestivo | Settore Lavori Pubbli LLPP
-gs. n. finanza d'intesa con l'Autorita pubbliche in corso o completate P! -PP.
33/2013 nazionale anticorruzione )
Art. 39, c. 1, Atti di governo del territorio quali, tra gli alfrpiani territoriali, piani di Tempestivo J
. o o K - S Servizio Pianificazion
lett. a), d.Igs. n| coordinamento, piani paesistici, strumenti urbagijsienerali e di (art. 39, c. 1, d.Igg. Territoriale LL.PP.
33/2013 attuazione, nonché le loro varianti n. 33/2013)
pianificazione e Pianificazione e governo del | pocumentazione relativa a ciascun procedimentoetigntazione e
governo del territorio approvazione delle proposte di trasformazione ustiea di iniziativa
territorio ) . privata o pubblica in variante allo strumento uistep generale Servizio Pianificazion
Art. 39, c. 2, |(da pubblicare in tabelle) comungque denominato vigente nonché delle propostasformaziond ~ Tempestivo o A
L S N o . Territoriale e Servizi
d.lgs. n. urbanistica di iniziativa privata o pubblica inugtzione dello strumentp(ex art. 8, d.lgs. n| . . LL.PP.
- . N A 3 Edilizia Privata e
33/2013 urbanistico generale vigente che comportino présaiatiificatorie a 33/2013) N
- A ) - . Pubblica SUE
fronte dellimpegno dei privati alla realizzaziati®opere di
urbanizzazione extra oneri o della cessione di anes#umetrie per
finalita di pubblico interesse
- . " Informazioni ambientali che le amministrazioni deggeno ai fini delle Tempestivo . 5 . .
Informazioni ambientali - s (exart. 8, d.lgs. n.  Servizio ecologia Servizio ecologig
proprie attivita istituzionali:
33/2013)
1) Stato degli elementi dellambiente, quali I'af@mosfera, I'acqua, {
suolo, il territorio, i siti naturali, compresi gdjrotopi, le zone costierele Tempestivo
Stato dellambiente marine, la diversita biologica ed i suoi elemenstitutivi, compresi gli| (ex art. 8, d.lgs. nl.  Servizio ecologia Servizio ecologig
organismi geneticamente modificati, e, inoltrenterazioni tra questi 33/2013)
elementi
2) Fattori quali le sostanze, I'energia, il rumdeaadiazioni od i rifiuti, .
o i - AN Tempestivo
.. . . anche quelli radioattivi, le emissioni, gli scariel altri rilasci . . . .
Fattori inquinanti § N L e . X (ex art. 8, d.Igs. n.  Servizio ecologia Servizio ecologig
nell'ambiente, che incidono o possono inciderei slgrhenti
o 33/2013)
dellambiente
3) Misure, anche amministrative, quali le politickeedisposizioni
legislative, i piani, i programmi, gli accordi arebtali e ogni altro atto. .
. Lo - . " Pt . . AP Tempestivo
Misure incidenti sull'lambiente elanche di natura amministrativa, nonché le attifita incidono o - . - .
R N, .. " . ! X . .. | (exart. 8,d.Igs. n.  Servizio ecologia Servizio ecologig
relative analisi di impatto possono incidere sugli elementi e sui fattori @eibiente ed analisi
I Art. 40, c. 2, X X . N X o 33/2013)
Informazioni d.gs. n costi-benefici ed altre analisi ed ipotesi econbmigsate nell'ambito
ambientali 33/2013 delle.stesse _ _ i .
. . . . _|4) Misure o attivita finalizzate a proteggere i detli elementi ed anal Tempestivo
Misure a protezione dellambie . X L h . o . 5 . .
. L costi-benefici ed altre analisi ed ipotesi econbmnigsate nell'ambito | (ex art. 8, d.lgs. nl  Servizio ecologia Servizio ecologig
e relative analisi di impatto
delle stesse 33/2013)
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Denominazione|

sotto-sezione |Denominazione sotto-sezior| Riferimento Denominazione del singolo Contenuti dell'obbligo AT Responsabile Responsabile
livello 1 2 livello (Tipologie di dati) normativo obbligo 9 99 Trasmissione Pubblicazione
(Macrofamiglie)
Relazioni sull'attuazione della Tempestivo
. Ny 5) Relazioni sullattuazione della legislazione @ntale (exart. 8, d.Ilgs. nf  Servizio ecologia Servizio ecologig
legislazione
33/2013)
6) Stato della salute e della sicurezza umana, cEsaga
contaminazione della catena alimentare, le conlidiella vita umana, Tempestivo
Stato della salute e della Ny o R - . - .
sicurezza umana il paesaggio, i siti e gli edifici d'interesse cuitle, per quanto (exart. 8, d.lgs. nf  Servizio ecologia Servizio ecologig
influenzabili dallo stato degli elementi dell'amitie, attraverso tali 33/2013)
elementi, da qualsiasi fattore
Relazione sullo stato .
. . L . ! . . . . Tempestivo
dellambiente del Ministero Relazione sullo stato dellambiente redatta daidt&ro dell'’Ambientg . . . .
. N o (ex art. 8, d.Igs. n.  Servizio ecologia Servizio ecologig
del'’Ambiente e della tutela del |e della tutela del territorio
o 33/2013)
territorio
Tutti i servizi che Tutti i servizi che
Provvedimenti adottati concernenti gli intervetasrdinari e di adottano adottano
Art. 42, c. 1, emergenza che comportano deroghe alla legislazigeate, con Tempestivo provvedimenti provvedimenti
lett. a), d.lgs. n| lindicazione espressa delle norme di legge evénerde derogate e | (ex art. 8, d.lgs. nf contingibili ed urgentjcontingibili ed urgen
33/2013 dei motivi della deroga, nonché con l'indicazionewéntuali atti 33/2013) e prowv. disomma| e prowv. di somma|
amministrativi o giurisdizionali intervenuti urgenza di cui art. 1§ urgenza di cui art.
dlgl 50/2016 163 digl 50/2016
Tutti i servizi che Tutti i servizi che
. S adottano adottano
) Interventi straordinari e di . - . " .
Interventi Art. 42, c. 1, - " N . e . - Tempestivo provvedimenti provvedimenti
P emergenza Termini temporali eventualmente fissati per I'ee@alei poteri di AN AN
straordinari e di lett. b), d.lgs. n| . X . R o (ex art. 8, d.lgs. n, contingibili ed urgent|contingibili ed urgen
adozione dei provvedimenti straordinari " "
emergenza 33/2013 . . 33/2013) e provv. disomma| e provv. di sommaj
(da pubblicare in tabelle) - A
urgenza di cui art. 1§ urgenza di cui art.
dlgs 50/2016 163 digl 50/2016
Tutti i servizi che Tutti i servizi che
adottano adottano
Art. 42, c. 1, Costo previsto degli interventi e costo effettiastenuto Tempestivo proyvgdlmentl proyvgdlmentl
lett. c), d.lgs. n.| dallamministrazione (ex art. 8, d.lgs. n, contingibili ed urgent|contingibili ed urgen
33/2013 33/2013) e prowv. disomma| e prowv. di somma|
urgenza di cui art. 1§ urgenza di cui art.
dlgs. 50/2016 163 digl 50/2016
Art. 10, c. 8, [Piano triennale per la prevenzi Plar.10 trlenqale pgr la pvrevenzpne Qella corrgzmdella tragparenza € Responsabile per Ig
. suoi allegati, le misure integrative di prevenzidedia corruzione 3
lett. a), d.lgs. n/della corruzione e della . . AU, N Annuale prevenzione della uff. personale
33/2013 irasparenza individuate ai sensi dell'articolo 1,comma 2-bidlale corruzione
P legge n. 190 del 2012, (MOG 231)
Art. 1, C. 8, . n. Responsabile della prevenziong Responsabile per Ig
190/2012, Art. N . . . . 3
43, c. 1, digs. della corruzione e della Responsabile della prevenzione della corruzionella tasparenza Tempestivo prevenzione della uff. personale
332013 trasparenza corruzione
Regolamqntl per la preven.ZIOWF?egolamenti per la prevenzione e la repressiorie cialruzione e . Respons‘ablle per lg
P . dell la repressione della corruzione Selileqalita (laddove adottat) Tempestivo prevenzione della uff. personale
Altri contenuti revenzm.ne ella dellillegalita 9 corruzione
Corruzione Relazione del responsabile dell Annuale Responsabile per I3
Art. 1, c. 14, 1. X p . Ehelazione del responsabile della prevenzione detlazione recante P! 3 Perig
prevenzione della corruzione e| . X I, . . . . (exart. 1, c. 14, L}  prevenzione della uff. personale
n. 190/2012 risultati dell'attivita svolta (entro il 15 diceméadi ogni anno) .
della trasparenza n. 190/2012) corruzione
Art. 1,c.3,L.n. Prolvved|menl| adoFtaFl Provvedimenti adottati dall’A.N.AC. ed atti di adegnento a tali . Responsgblle per Iz
dallA.N.AC. ed atti di N . P N N Tempestivo prevenzione della uff. personale
190/2012 . . |provvedimenti in materia di vigilanza e controliellanticorruzione .
adeguamento a tali provvedimg corruzione
Art. 18, ¢. 5, Atti di accertamento delle Atti di accertamento delle violazioni delle dispsni di cui al d.lgs. . . Responsgblle per I3
d.gs. n. . L Tempestivo prevenzione della uff. personale
violazioni 39/2013 .
39/2013 corruzione
Art.5,c. 1, - " . .
d.gs. n Accesso civico Nome del Responsabile della prevenzione della zimme e della
33/2013 / Art. 2 semplice Vcopcernentg d.a“’ traspaf(:znza C,u' © prgseqtata Iavr.lch|esla gh qqmﬂso,.nonchg Tempestivo Servizio Segreteria amministr.
N documenti e informazioni sogggmodalita per I'esercizio di tale diritto, con ingitone dei recapiti
c. 9-bis, I. o N 3 L R .
241/90 a pubblicazione obbligatoria  |telefonici e delle caselle di posta elettronicéuisionale.
Art. 5, c. 2, Accesso civico "generalizzato" [Nomi Uffici competenti cui € presentata la richéedt accesso civico,
Altri contenuti Accesso civico d.lgs. n. concernente dati e documenti |nonche modalita per I'esercizio di tale diritton aedicazione dei Tempestivo URP URP
33/2013 ulteriori recapiti telefonici e delle caselle di posta etetica istituzionale
Linee guida Elenco delle richieste di accesso (atti, civiceeaegalizzato) con
Anac FOIA Registro degli accessi indicazione dell'oggetto e della data della rictdesonché del relativo Semestrale URP URP
(del. 1309/2016) esito con la data della decisione
Art. 53, c. 1 his Catalogo dei dati, dei metadati definitivi e detiative banche dati in
d.Igs...82/2005 Catalogo dei dati, metadati e d possesso dellev amm|n|sFraZ|9n|, (,ja pu.bbllcare anmlle link al . Tutti i servizi per Tutti i servizi per
modificato banche dati Repertorio nazionale dei dati territoriali (www.trgbv.it), al catalogof Tempestivo uanto di competenaguanto di competen
dallart. 43 del dei dati della PA e delle banche dati www.dati.g@ve q petenza P
d.lgs. 179/16 http://basidati.agid.gov.it/catalogo gestiti da AGI
] | Accessibilita e Catalogo def A_rt. 53,c. 1, ) Regolaljnentllcr?e Qsmpllngno !esermzm.d.el.la Kzcai ggcesso ) ) )
Altri contenuti X . is, d.Igs. Regolamenti telematico e il riutilizzo dei dati, fatti salviliati presenti in Anagrafe Annuale Affari Generali segreteria
dati, metadati e banche dat| ~ N
82/2005 tributaria
:ni?é /°2'O71'2d"‘ Obiettivi di accessibilita
i ) Obiettivi di accessibilita dei soggetti disabiliiegrumenti informatici
convertito con . | © X X " Annuale
.. . |(da pubblicare secondo le per l'anno corrente (entro il 31 marzo di ogni gretw stato di . " . "
modificazioni indicazioni contenute nella attuazione del "piano per l'utilizzo del telelavonella propria (exart 9,c.7, DL Alfari Generali Alffari Generali
dalla L. 17 piano p prop n. 179/2012)

dicembre 2012
n. 221

circolare dell'’Agenzia per ['ltalig
digitale n. 1/2016 e s.m.i.)

organizzazione
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ALLEGATO 8 al piano di prevenzione della corruzione2017/2019 Tabella SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPAR ENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

sotto-sezione
livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione|

Denominazione sotto-sezior|
2 livello (Tipologie di dati)

Riferimento Denominazione del singolo

Contenuti dell'obbligo

Responsabile

Aggiornamento L
99 Trasmissione

Responsabile
Pubblicazione

Altri contenuti

Dati ulteriori

normativo obbligo
Daii ulterior

QT;:'S c3 (NB: nel caso di pubblicazione
2gs- . dati non previsti da norme di
33/2013 legge si deve procedere alla
Art. 1, c. 9, lett || ©99€ S! deve procedere
f,1.n anonimizzazione dei dati
19012012 personali eventualmente prese

4. c. 3. deld.las. n. 33/20°

in virtt di quanto disposto dall'g

DDIati, informazioni e documenti ulteriori che le flibhe
amministrazioni non hanno l'obbligo di pubblicarsensi della
normativa vigente e che non sono riconducibili atigosezioni indicatf
quali dati personali, dati relativi al segreto istfiale o commerciale,
RIL’Jbeicazione degli accordi bonari e delle transaizi

Tutti i servizi per
quanto di competen

Tutti i servizi per
guanto di competen:

* | dati oggetto di pubblicazione obbligatoria satodificati dal digs 97/2016 € opportuno rimangpaobblicati sui siti (es. dati dei dirigenti gia flibati ai sensi dell'art. 15 del previgente testo

13/13



